Zatgcznik nr 1
do Zasad kontroli zarzgdczej
w Wojewddztwie Slgskim

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Wojewodzkiego Pogotowia Ratunkowego w Katowicach

zarok 2020

(rok, za ktéry sktadane jest o$wiadczenie)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
a w szczegdblnoéci dla zapewnienia:

e zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnoéci i skutecznoséci przeptywu informaciji,
zarzgdzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie
WOJEWODZKIM POGOTOWIU RATUNKOWYM W KATOWICACH
CZESC A

o w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza

CZESCB
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza

1) Zastrzezenia dotycza:

Lp. konf?;i'gzoarrl;alzililzej: Zastrzezenia dotyczgce kontroli zarzadczej:
1 2 3
Zgodnos¢ dziatalnosci W trakcie kontroli wystgpity nieprawidtowosci, ktére
K przepisami prawa i zostaty opisane w zatgczniku nr 1 do o$wiadczenia.
procedurami Kilka procedur medycznych i ogdélnych wymaga
wewnetrznymi uaktualnienia.
Trzy z pieciu zaplanowanych zadan na 2020 r. nie
zostaly zrealizowane, zgodnie z Planem dziatalnosci.
Zad 1. ,Poprawa warunkow pracy i wizerunku, poprzez
wykonanie elewacji budynku WPR w Katowicach
2 Skutecznos¢ i z cze$ciowym dociepleniem” - realizacja nie byta
efektywno$c¢ dziatania mozliwa w zatozonym terminie z powodu nie
wywigzania sie z terminowej realizacji umowy przez
Wykonawce.
Zad.4 ,Profilaktyka zdrowia i bezpieczenstwa
mieszkancow regionu poprzez organizowanie pokazéw




pierwszej pomocy podczas festyndw, piknikéw,
konferencji. Zajecia dydaktyczne dla najmiodszych
mieszkancow regionu oraz seniorbw i 0sSOb
niepetnosprawnych w 2020 r.”,

Zad. 5 ,. Podnoszenie wiedzy oraz kwalifikacji
z zakresu ratownictwa medycznego poprzez
organizacje szkolen z zakresu pierwszej pomocy

i kwalifikowanej pierwszej pomocy dla o0s6b
indywidualnych, instytucji, firm.” — realizacja zadan nie
byta mozliwa w petni z powodu pandemii wirusa SARS-
CoV-2 w obawie o bezpieczenstwo uczestnikow
i organizatorow. Czesciowa realizacja zadan byfa
wykonywana z zachowaniem pelnego rezimu
sanitarnego, co skutkuje zZmniejszong iloscig
przeprowadzonych szkolen.

3 \S/\élgryv%zggzsc Nie wystgpito.
4 gggggga Nie wystgpito.
W 2020 r. udzielono 196 597 ustug medycznych.
Woptynety 53 skargi z czego 8 byto zasadnych
Przestrzeganie i i dotyczyly nieetycznego postepowania personelu
5 | promowanie zasad medycznego wobec pacjentow.
etycznego postepowania | Przeprowadzona ankieta anonimowa  wykazata,
ze pracownicy majg zastrzezenia do zachowania
etycznego wystepujgcego wsréd pracownikow.
Efektywnosc i Przeprowadzona ankieta anonimowa wykazala,
6 | skutecznos¢ przeptywu ze wystepuje problem =z komunikacjg zaréwno
informaciji wewnetrzng, jak i zewnetrzna.
7 Zarzadzanie Nie wystgpito.

ryzykiem

2) Zostang podjete nastepujgce dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Kategoria/cel

Dziafania, jakie zostang podjete w celu poprawy

Lp. kontroli zarzgdczej: funkcjonowania kontroli zarzadczej:
1 2 3
g - Przeanalizowano wyniki kontroli. Wykryte
fgc;;jgoissc;gﬁla’;zlvr\:gsim nieprawidtowosci w czesci zostaly usuniete, natomiast
1 rr())ce dpurami P pozostate rekomendacje sg sukcesywnie realizowane.
\F/)vewn trznvmi Podjeto dziatania majgce na celu zapobiezenia
elrzny wystgpienia ich w przysztosci.
Brak realizacji trzech z pieciu zadan w zatozonym
Skutecznoseé i terminie zostat spowodowany czynnikami
2 efektywnosé dziatania zewnetrznymi, ktore nie mogty zosta¢ przewidziane
y na etapie planowania. Realizacja zadania 1 zostanie
ukonczona w Il kwartale 2021 r.
Wiarygodnosé : .
3 sprawozdar Nie wystgpito.
Ochrona . :
4 23S0bOW Nie wystgpito.
. Zostaty przeprowadzone rozmowy dyscyplinujace
Przestrzeg_anlel z osobami, ktére naruszyly postepowanie etyczne.
5 | promowanie zasad

etycznego postepowania

Planowane jest przeprowadzenie szkolenia z zakresu
etyki.




Efektywnosc i

i Planowane jest przeprowadzenie szkolenia
6 | skutecznosc¢ przeptywu

z komunikaciji.

informacji
Zarzadzanie . .
7 ryzykiem Nie wystgpito.
CZESCC

o nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

1) Zastrzezenia dotycza:

2) Zostang podjete nastepujgce dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

CZESC D

Realizacja dziatan wskazanych w czesci B/C pkt 2 oswiadczenia skladanego w roku
poprzednim, podjetych w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej:

Przeanalizowano wyniki kontroli i podjeto dziatania majgce na celu usuniecie
nieprawidtowosci oraz zapobiezenia wystgpienia nieprawidtowosciom w przysztosci.
Procedury medyczne i ogdlne zostang sukcesywnie uaktualniane na przestrzeni 2021r.,
po wprowadzonych zmianach organizacyjnych w Xll. 2020 r.

CZESCE

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych
W czasie sporzgdzania niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:

X monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych

X procesu zarzadzania ryzykiem

o audytu wewnetrznego

x kontroli wewnetrznych

x analizy kontroli (audytéw) zewnetrznych (wg zatgcznika nr 1.1. do oSwiadczenia)

X

X

0O

x

analizy skarg i wnioskow (wg zatgcznika nr 1.2. do oswiadczenia)
analizy postepowan (wg zatgcznika nr 1.3. do oswiadczenia)
innych zrodet informaciji:

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby
wpltynac¢ na tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

Zataczniki stanowigce integralng czes¢ Oswiadczenia:

1.1. Analiza wynikow kontroli (audytow) zewnetrznych

1.2. Analiza skarg i wnioskow

1.3. Analiza postepowan

Katowice, 28.01.2021 1.
(Miejscowosé, data) (Podpis kierownika jednostki)



Instrukcja

W zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej wypetnia sie tylko jedng z czesci AB lub C
przez zaznaczenie znakiem ,X” odpowiedniego wiersza:

Czes¢ A wypehia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnia
tgcznie: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skuteczno$cé
i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos$¢ sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie
zasad etycznego postepowania, efektywnos$¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji, zarzgdzanie
ryzykiem.

Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznoéci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci
i skutecznosci przeptywu informaciji lub zarzgdzania ryzykiem.

Czesc¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

W przypadku wyboru czesci B lub C nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzezeh w zakresie
funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidtowos¢
w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaty zrealizowane wraz z podaniem,
jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczg, w szczegodlnosci: zgodnosci dziatah
Z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania ipromowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

Ponadto nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Czes¢ D nalezy wypetni¢ w przypadku, gdy w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oswiadczenie, byta zaznaczona cze$¢ B lub C.

W czesci E nalezy zaznaczy¢ X" zrédta informacji, na ktérych podstawie sporzgdzono oswiadczenie
o stanie kontroli zarzadcze;j.



