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Umowa współrealizacji świadczeń opieki zdrowotnej 

w rodzaju ratownictwo medyczne 

nr ML 

(dalej jako: „Umowa”) 

 

zawarta w dniu …..., w Katowicach, przez: 

1/ Wojewódzkie Pogotowie Ratunkowe w Katowicach z siedzibą w Katowicach, 

ul. Powstańców 52, zwane dalej odpowiednio Współrealizatorem lub Reprezentantem lub 

Stroną, 

które reprezentuje p.o. Dyrektor ds. Ekonomiczno-technicznych – Marta Larisch na mocy 

pełnomocnictwa nr P/65/09/2024 udzielonego w dniu 30.09.2024 r. (w załączeniu). 

2/ Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Rejonowe Pogotowie Ratunkowe 

w Sosnowcu, z siedzibą w Sosnowcu pod adresem: ul. Kombajnistów 76, 41-200 Sosnowiec, 

zwany dalej Współrealizatorem lub Stroną, 

 

który  reprezentuje Dyrektor – Klaudiusz Nadolny 

3/ Szpital Rejonowy im. dr Józefa Rostka z siedzibą w Raciborzu, ul. Gamowska 3, 47-400 

Racibórz, zwany dalej Współrealizatorem lub Stroną, 

który reprezentuje Dyrektor - Ryszard Rudnik, 

4/ Powiatowym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach 

i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim, ul. 26 marca 51, zwany dalej 

Współrealizatorem lub Stroną, 

które reprezentuje Dyrektor – Cezary Tomiczek 

5/ Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji im. sierżanta Grzegorza Załogi z siedzibą w Katowicach, 

ul. Bartosz Głowackiego 10, zwany dalej Współrealizatorem lub Stroną, 

które reprezentuje Dyrektor – Karolina Mielczarek, 

 

zwanymi dalej łącznie Współrealizatorami lub Stronami, 

o następującej treści: 

§ 1 

1. Strony, działając na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 8 września 2006 r. 

o Państwowym Ratownictwie Medycznym, oświadczają, że zawierają niniejszą Umowę 

w celu wspólnego wykonania przedsięwzięcia pod nazwą: „Zabezpieczenie zadań 

ratownictwa medycznego na terenie województwa śląskiego w zakresie zespołów 

ratownictwa medycznego” oraz zobowiązują się do wspólnego uczestnictwa w postępowaniu 
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o zawarcie umowy na wykonywanie zadań zespołów ratownictwa medycznego w rejonie 

operacyjnym określonym w Załączniku nr 1 do Umowy, przeprowadzonym przez Śląski 

Oddział Wojewódzki Narodowego Funduszu Zdrowia i do wspólnego zawarcia i wykonania 

tej umowy (dalej jako: „umowa o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju 

ratownictwo medyczne lub umowa o PRM”), na warunkach wynikających w szczególności z: 

1) ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (dalej jako: 

„ustawa o PRM”), 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych (dalej jako: „ustawa o NFZ”), 

3) rozporządzenia z dnia 4 lutego 2019 r. Ministra Zdrowia w sprawie świadczeń 

gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego, 

4) rozporządzenia z dnia  8 września 2015 r. Ministra Zdrowia w sprawie ogólnych warunków 

umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, 

5) Zarządzeń Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, 

6) Wojewódzkiego planu działania systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego dla 

województwa śląskiego (dalej jako: „Plan PRM”). 

Szczegółowe warunki wspólnej realizacji zadania, o którym mowa w niniejszym ustępie, 

będzie określać umowa o PRM, zawarta przez Reprezentanta z Narodowym Funduszem 

Zdrowia – Śląskim Oddziałem Wojewódzkim w Katowicach (dalej jako: „ ŚOW NFZ”), 

po pozytywnym rozstrzygnięciu postępowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie 

świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne (dalej jako: „postępowanie 

w sprawie umowy o PRM”). 

2. Strony przyjmują, że w przypadku nieuzyskania pozytywnego rozstrzygnięcia 

postępowania w sprawie umowy o PRM, niniejsza Umowa ulegnie rozwiązaniu z upływem 

21 dni od daty powiadomienia Współrealizatorów o wyniku postępowania w sprawie umowy 

o PRM lub daty prawomocnego rozstrzygnięcia odwołania złożonego w tym postępowaniu. 

3. Szczegółowy podział zadań Współrealizatorów wynikający z Planu PRM i umowy o PRM 

określa Załącznik nr 1 do Umowy. 

4. Współrealizatorzy oświadczają, że znane są im warunki uczestnictwa w postępowaniu 

w sprawie umowy o PRM oraz warunki zawarcia umowy o PRM. 

5. Współrealizatorzy oświadczają, że spełniają warunki, o których mowa w ust. 4, 

na obszarach swojego działania operacyjnego. 

6. Strony zobowiązują się do zawarcia aneksu do niniejszej Umowy w zakresie zmiany 

Załącznika nr 1 do Umowy, jeżeli umowa o PRM będzie przewidywać inną liczbę i rodzaj 

zespołów ratownictwa medycznego (dalej także jako: „ZRM”) niż wskazana w Załączniku  

nr 1 lub zmiana liczby ZRM nastąpi w czasie obowiązywania umowy o PRM. 

7. Współrealizatorzy zobowiązują się do realizacji wspólnego zadania w dobrej wierze, 

zgodnie z zasadą partnerstwa, lojalności i uczciwości we wzajemnym współdziałaniu oraz 

z poszanowaniem interesów każdego ze Współrealizatorów.  
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§ 2 

1. W celu zapewnienia należytej organizacyjnie, formalnie i merytorycznie obsługi 

postępowania w sprawie umowy o PRM i zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki 

zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne oraz obsługi umowy o PRM Strony wyznaczają 

na wspólnego Reprezentanta - Współrealizatora Wojewódzkie Pogotowie Ratunkowe 

w Katowicach. 

2. Reprezentant w imieniu własnym i na rzecz Współrealizatorów jest zobowiązany 

do prowadzenia spraw objętych niniejszą Umową i do reprezentowania interesów 

Współrealizatorów w zakresie określonym w Umowie, w okresie obowiązywania Umowy. 

3. Do obowiązków Reprezentanta należy w szczególności: 

1) reprezentowanie Współrealizatorów wobec NFZ w zakresie czynności prawnych 

i faktycznych w postępowaniu w sprawie umowy o PRM, w tym złożenie oferty w tym 

postępowaniu; 

2) zawarcie umowy o PRM, jej zmiana lub rozwiązanie; 

3) dokonywanie rozliczeń z tytułu wykonania umowy o PRM, w tym wystawianie faktur dla 

ŚOW NFZ; 

4) opracowanie i sporządzenie raportów, sprawozdań lub innych dokumentów wymaganych 

przez ŚOW NFZ lub inny uprawniony podmiot; 

5) przygotowanie i wnoszenie odwołań od kar umownych wymierzonych Współrealizatorom 

przez NFZ lub innych środków zaskarżania rozstrzygnięć niekorzystnych dla 

Współrealizatorów; 

6) koordynowanie zadań Współrealizatorów w celu należytego wykonania umowy o PRM; 

7) zawieranie i obsługa innych umów z NFZ w zakresie ratownictwa medycznego 

dotyczących dodatkowych zobowiązań Współrealizatorów lub dodatkowych środków 

pieniężnych przeznaczonych na wykonanie zadań w systemie PRM lub w związku 

z wykonaniem zadań w systemie PRM ; 

8) koordynowanie realizacji niniejszej Umowy dla zapewnienia najlepszego zaspokojenia 

interesów Współrealizatorów. 

4.  Reprezentant jest zobowiązany do informowania Współrealizatorów – z wyprzedzeniem 

co najmniej 3 dni roboczych lub z wyprzedzeniem najwcześniej możliwym, w przypadku 

wyznaczenia krótszego terminu przez NFZ – o wszelkich oświadczeniach woli, które 

zamierza złożyć w NFZ w ramach niniejszej Umowy lub umowy o PRM. Współrealizator 

może wyrazić sprzeciw wobec takiego oświadczenia woli. W tym przypadku Strony 

niezwłocznie podejmą decyzję co do treści oświadczenia woli bezwzględną większością 

głosów Współrealizatorów, oddanych na posiedzeniu, w głosowaniu jawnym, przy czym 

wymagana jest obecność na posiedzeniu co najmniej 1/2 wszystkich Współrealizatorów. 

Przebieg posiedzenia będzie pisemnie zaprotokołowany. Strony dopuszczają odbycie 

posiedzeń za pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej oraz ich dokumentowanie, 

w tym sporządzenie protokołu, w formie elektronicznej.  
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5. Reprezentant zobowiązuje się wobec Współrealizatorów do spełnienia przyjętych przez 

siebie zobowiązań w sposób profesjonalny, zgodnie z przepisami prawa, ze szczególną 

starannością i dbałością o wykonanie wspólnego celu, dla którego została zawarta niniejsza 

Umowa, a w szczególności prawidłowego rozliczenia na rzecz Współrealizatorów umowy 

o PRM. 

6. W celu wykluczenia wątpliwości Strony przyjmują, że Współrealizatorzy ponoszą 

solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 

w rodzaju ratownictwo medyczne. W stosunkach wewnętrznych każdy ze Współrealizatorów 

ponosi odpowiedzialność wyłącznie za własne działanie lub zaniechanie, ze szczególnym 

uwzględnieniem postanowień ust. 9 i § 1 ust. 3. 

7. Współrealizatorzy zobowiązani są do udostępnienia lub przekazania Reprezentantowi 

w celu przygotowania i złożenia oferty przez Reprezentanta, dokumentów i oświadczeń 

zgodnie z zarządzeniem Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie warunków 

postępowania dotyczącego zawierania umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej. 

Strony zobowiązują się do współdziałania w celu pisemnego przygotowania i uzgodnienia 

oferty w postępowaniu w sprawie umowy o PRM. Przez uzgodnienie oferty lub zmiany 

do oferty Strony rozumieją w szczególności wzajemne konsultacje i korekty danych lub 

dokumentów udostępnionych Reprezentantowi zgodnie z wymaganiami NFZ. Każda zmiana 

warunków oferty, umowy o PRM lub innych dokumentów związanych z wykonaniem 

niniejszej Umowy lub umowy o PRM wymaga uprzedniego uzgodnienia przez Strony, 

na piśmie lub w formie dokumentowej. 

8. Uzgodnienie ze Współrealizatorami ostatecznej treści oferty lub zmian do oferty 

w postępowaniu w sprawie umowy o PRM należy do obowiązków Reprezentanta. Treść 

oferty lub zmian do oferty wymaga akceptacji przez Współrealizatorów z zachowaniem 

następujących zasad: 

1) na etapie zbierania dokumentów niezbędnych do przygotowania oferty Reprezentant 

dokona weryfikacji zgodności danych i dokumentów udostępnionych przez pozostałych 

Współrealizatorów z warunkami postępowania w sprawie umowy o PRM. W razie wykrycia 

błędów, niekompletności danych lub dokumentów, lub innych nieprawidłowości 

Reprezentant przedstawi niezwłocznie danemu Współrealizatorowi wymagania dotyczące 

korekty jego oferty cząstkowej w zakreślonym terminie, w formie elektronicznej, na adres 

poczty elektronicznej podany w niniejszej Umowie. W przypadku zastrzeżeń 

Współrealizatora co do treści otrzymanej informacji jest on zobowiązany niezwłocznie, nie 

później niż do godziny 15.00. następnego dnia roboczego lub w terminie zakreślonym przez 

Reprezentanta, do przedstawienia umotywowanego stanowiska, z zastrzeżeniem zdania 

następnego. W razie potrzeby wykonania przez Współrealizatora szczegółowej analizy 

otrzymanego dokumentu, oświadczenia lub informacji, termin do wniesienia zastrzeżeń 

określony w zdaniu poprzedzającym może zostać przedłużony na jego uzasadniony wniosek,  

2) Reprezentant będzie wskazywał wymagane  informacje w zakresie zgodnym z przepisami 

prawa niezbędne do dokonania uzupełnienia, zmiany, modyfikacji, skreślenia lub innej 

korekty treści zaakceptowanej oferty, 
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3) Srony w Załączniku nr 3 wskazują przedstawicieli uprawnionych do przeprowadzania 

konsultacji, udzielania informacji i udostępniania danych koniecznych dla przygotowania lub 

zmiany oferty w postępowaniu w sprawie umowy o PRM. 

9. W wykonaniu obowiązku wzajemnego współdziałania Strony zobowiązują się do 

przekazania danych i informacji koniecznych do prawidłowego wykonania umowy o PRM 

i niniejszej Umowy. Ramowy zakres informacji określa Załącznik nr 2 do Umowy. 

10. W razie zawarcia umowy o PRM każdy Współrealizator będzie wykonywał przypisany 

mu zakres zadań na własny koszt i ryzyko oraz ma prawo do samodzielnego zawarcia umów 

z dostawcami usług i towarów koniecznych dla zapewnienia realizacji umowy o PRM. 

11. Każdy ze Współrealizatorów zobowiązuje się poddać kontroli Wojewody lub NFZ 

w zakresie zadań wynikających z umowy o PRM. W przypadku wszczęcia kontroli 

Współrealizator niezwłocznie poinformuje o tym Reprezentanta i pozostałych 

Współrealizatorów.  

§ 3 

1. W przypadku zawarcia umowy o PRM Strony zobowiązują się do jej wspólnego wykonania 

i udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne w zakresach 

określonych w Załączniku nr 1 do Umowy.  

2. W przypadku zawarcia umowy o PRM Strony będą realizować świadczenia opieki 

zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne poprzez podejmowanie i wykonywanie 

medycznych czynności ratunkowych wobec każdej osoby znajdującej się w stanie nagłego 

zagrożenia zdrowotnego w warunkach pozaszpitalnych oraz realizację związanych z tym 

innych zadań wynikających z przepisów szczególnych, w tym zwłaszcza ustawy o PRM.  

§4 

1. Strony zobowiązane są wykonywać umowę o PRM zgodnie z zasadami i na warunkach 

określonych w postępowaniu w sprawie umowy o PRM, a także zgodnie z zasadami 

i na warunkach określonych, w szczególności: w warunkach zawierania i realizacji umów 

w rodzaju ratownictwo medyczne ustalonych w drodze Zarządzenia nr 90/2025/DSM Prezesa 

Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 7 listopada 2025 r. na podstawie art. 102 ust. 5 pkt 21 

i 25 oraz art. 146 ust. 1 ustawy o NFZ, zwanych dalej "warunkami zawierania umów", 

Ogólnymi warunkami umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej stanowiącymi 

załącznik do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 września 2015 r. w sprawie ogólnych 

warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, zwanych dalej "Ogólnymi 

warunkami umów", oraz rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 4 lutego 2019 r. 

w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego.  

2. Strony zapewniają gotowość do udzielania świadczeń, utrzymując w stałej dyspozycji 

specjalistyczne środki transportu sanitarnego, spełniające cechy techniczne 

i jakościowe określone w Polskich Normach przenoszących europejskie normy 

zharmonizowane wraz z niezbędnymi elementami wyposażenia w sprzęt i aparaturę 

medyczną, zestaw leków i wyrobów medycznych oraz obsadę kadrową zgodnie z wymogami 

określonymi w załączniku do Zarządzenia nr 61/2025/DSM Prezesa Narodowego Funduszu 
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Zdrowia z dnia 22 lipca 2025 r. w sprawie określenia warunków zawierania 

i realizacji umów w rodzaju ratownictwo medyczne, rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 

4 lutego 2019 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego 

oraz ustawie o PRM.   

3. Strony zgodnie oświadczają, że każda z nich jest dysponentem jednostki ratownictwa 

medycznego zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy o PRM. 

4. Strony oświadczają, że świadczenia opieki zdrowotnej będące przedmiotem umowy o PRM 

wykonywane będą wyłącznie przez osoby o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach. 

5. Dopuszcza się możliwość zmiany osób wskazanych przez Stronę do realizacji świadczeń 

opieki zdrowotnej pod warunkiem posiadania przez nowe osoby kwalifikacji wymaganych 

w obowiązujących przepisach prawa i warunkach umowy o PRM. 

6. Każdy Współrealizator zobowiązuje się do przygotowania danych koniecznych do 

zamieszczenia w systemie sprawozdawczo-rozliczeniowym NFZ (dalej jako: „Portal 

świadczeniodawcy”) oraz do bieżącej aktualizacji danych zawartych we własnym Portalu 

świadczeniodawcy. Jeżeli przekazanie danych do Portalu świadczeniodawcy będzie możliwe 

wyłącznie za pośrednictwem Reprezentanta, każdy Współrealizator zobowiązany jest do 

przekazania tych danych Reprezentantowi oraz do niezwłocznego informowania 

Reprezentanta o zmianie potencjału wykonawczego, w szczególności osób, o których mowa 

w ust. 5, a także ambulansów i sprzętu, oraz przekazania informacji niezbędnych 

Reprezentantowi do aktualizacji danych o potencjale wykonawczym w Portalu 

świadczeniodawcy. Powiadomienie powinno nastąpić w formie pisemnej najpóźniej na 2 dni 

robocze poprzedzające zmianę albo w przypadkach losowych - niezwłocznie po ich 

powstaniu. Zmiany sprzętu, osób i ambulansów nie wymagają zawarcia aneksu do niniejszej 

Umowy. 

7. Strony zobowiązane są dostosowywać swoje usługi świadczone w ramach umowy o PRM do 

zmian wprowadzonych przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub innych przepisów prawa 

regulujących wykonywanie usług będących przedmiotem umowy o PRM. 

8. ZRM zapewniające gotowość dobową do udzielania świadczeń nie mogą realizować w tym 

czasie zleceń na rzecz innych podmiotów oraz udzielać świadczeń wynikających z realizacji 

umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w innych rodzajach świadczeń, 

a w szczególności leczenia szpitalnego, nocnej i świątecznej wyjazdowej opieki lekarskiej 

i pielęgniarskiej, transportu sanitarnego w podstawowej opiece zdrowotnej. 

9. W przypadku stwierdzenia przez NFZ lub Reprezentanta nieprawidłowości w przekazanych 

danych statystycznych, Współrealizator zobowiązany jest do ich niezwłocznego 

skorygowania, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od powiadomienia 

o nieprawidłowościach przez NFZ lub Reprezentanta. 

10. W przypadku gdy korekta wymaga przedstawienia NFZ dokumentacji medycznej pacjenta, 

Współrealizator przekazuje dokumentację w sposób uzgodniony ad rem z NFZ. 
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11. Współrealizatorzy są zobowiązani zaopatrywać się we własnym zakresie w produkty 

lecznicze, wyroby medyczne oraz inne materiały niezbędne do udzielania świadczeń 

zdrowotnych  w ramach umowy o PRM. 

12. Odbiór i utylizacja odpadów medycznych wytwarzanych w związku udzielaniem świadczeń 

zdrowotnych w ramach umowy o PRM  należy do obowiązków każdego Współrealizatora.  

13. Umundurowanie zespołów ratownictwa medycznego Stron oraz oznakowane ambulansów 

będzie dostosowywane przez Strony zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 

3 stycznia 2023 r. w sprawie oznaczenia systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne oraz 

wymagań w zakresie umundurowania członków zespołów ratownictwa medycznego.  

§ 5 

1. Strony ponoszą pełną odpowiedzialność za udzielanie świadczeń zdrowotnych przez osoby 

przez siebie zatrudnione lub udzielające świadczeń w ich imieniu na innej podstawie prawnej. 

2. W okresie obowiązywania niniejszej Umowy i umowy o PRM Strony zobowiązują się do 

posiadania aktualnej polisy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone 

w związku z udzielaniem świadczeń na warunkach określonych w przepisach wydanych na 

podstawie art. 136 b ust. 1 ustawy o NFZ.  

3. W przypadku zawarcia nowej umowy ubezpieczenia w trakcie realizacji umowy o PRM, 

Współrealizator dostarczy Reprezentantowi, w ciągu 3 dni roboczych, kopię aktualnej polisy 

ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej, o której mowa w ust. 2. 

 

§6 

1. W celu przygotowania oferty oraz realizacji umowy o PRM, Współrealizatorzy powołują 

zespół koordynacyjny (dalej jako: „Zespół"), w składzie po jednym przedstawicielu każdego 

Współrealizatora, wskazanym w Załączniku nr 3 do Umowy. 

2. Lista członków Zespołu każdorazowo powinna zawierać imię i nazwisko przedstawiciela, 

jego stanowisko pracy, aktywny adres e-mail, numer telefonu komórkowego. 

3. Zmiany w składzie Zespołu w okresie obowiązywania niniejszej Umowy nie stanowią 

zmiany Umowy i wymagają jedynie pisemnego notyfikowania tego faktu, z zachowaniem 

wymogów określonych w ust. 2 Przewodniczącemu Zespołu i pozostałym Współrealizatorom. 

4. Celem działania Zespołu jest podejmowanie czynności niezbędnych w celu zapewnienia 

sprawnej i spójnej współpracy pomiędzy Współrealizatorami, opracowywanie opinii i analiz 

w czasie przygotowywania oferty, a także w czasie realizacji umowy o PRM, wymiana 

informacji istotnych dla należytego wykonania umowy o PRM, a w szczególności: 

a) opracowanie i przedstawienie Współrealizatorom istotnych założeń oferty, która ma 
być złożona do ŚOW NFZ przez Reprezentanta, 

b) konsultowanie i wyrażanie opinii w trakcie postępowania w sprawie umowy o PRM 

oraz w trakcie realizacji umowy o PRM, 

c) wspieranie Reprezentanta w negocjacjach w trakcie postępowania w sprawie umowy 

o PRM, 
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d) bieżąca współpraca z Reprezentantem w zakresie realizacji umowy o PRM, 

w szczególności w obszarze zadań realizowanych przez danego Współrealizatora, 

e) udzielanie wyjaśnień w zakresie zdarzeń istotnych dla odpowiedzialności Stron 

z tytułu umowy o PRM oraz roszczeń NFZ i osób trzecich związanych z realizacją 

umowy o PRM. 

5. Przewodniczącym Zespołu będzie każdorazowo przedstawiciel Reprezentanta. 

6. Do podstawowych obowiązków i uprawnień Przewodniczącego należy w szczególności:  

a) kierowanie pracami Zespołu, 

b) zwoływanie posiedzeń Zespołu w uzasadnionych przypadkach, 

c) kontrolowanie i nadzór przebiegu postępowania w sprawie umowy o PRM i rozliczania 

umowy o PRM. 

7. Koszty związane z pracami Zespołu ponosi każdy ze Współrealizatorów we własnym 

zakresie. 

8. Po zawarciu umowy o PRM, kopia umowy zostanie przekazana Współrealizatorom,  którzy 

potwierdzą na piśmie zakres zadań i obowiązków każdego Współrealizatora wynikających 

z  zawartej umowy o PRM. 

§7 

1. W trakcie realizacji umowy o PRM Reprezentant koordynuje zadania Stron dla 

zapewnienia efektywnego i należytego wykonania umowy o PRM. 

2. Reprezentant stale prowadzi nadzór nad prawidłowością realizacji umowy o PRM. 

3. We wszystkich sprawach dotyczących niniejszej Umowy lub wykonania zadań związanych 

z realizacją umowy o PRM, jak również w innych istotnych sprawach związanych 

ze współpracą w ramach niniejszej Umowy, Strony podejmować będą decyzje bezwzględną 

większością głosów Współrealizatorów obecnych na posiedzeniach. Decyzje na posiedzeniu 

mogą być podejmowane, jeżeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 1/2 ogólnej liczby 

Współrealizatorów. Posiedzenie powinno być zwołane, jeżeli wniosek taki przedstawiony 

zostanie przez Współrealizatora. Z przebiegu posiedzenia sporządzane będą pisemne 

protokoły. Strony dopuszczają odbywanie posiedzeń za pośrednictwem środków komunikacji 

elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporządzenie protokołu, w formie 

elektronicznej. 

4. O terminie, miejscu i porządku obrad posiedzeń, o których mowa w ust. 3, Reprezentant 

zawiadamia Współrealizatorów pisemnie lub pocztą elektroniczną na adres e-mail 

Współrealizatora wskazany w Załączniku nr 3 do Umowy. Zawiadomienie powinno być 

wysłane do Współrealizatora na 3 dni robocze przed terminem planowanego posiedzenia lub 

niezwłocznie w przypadku posiedzeń zwoływanych w trybie pilnym. 

5. W posiedzeniach, o których mowa w ust. 3, Współrealizatora reprezentuje przedstawiciel 

wskazany w komparycji Umowy, członek Zespołu lub inna osoba, której Współrealizator 

udzielił pełnomocnictwa na piśmie w zakresie obejmującym sprawy, o których mowa 

w ust. 3. 

§8 

1. Do obowiązków Współrealizatorów należy: 
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1) należyta i terminowa realizacja przypadających na każdego ze Współrealizatorów 

zadań objętych umową o PRM, zgodnie z jej postanowieniami, w tym zapewnienie 

pełnej obsługi medycznej w ZRM, 

2) terminowa realizacja innych zobowiązań informacyjnych wobec NFZ 

za pośrednictwem Reprezentanta, 

3) terminowe wykonywanie sprawozdawczości wymaganej przez inne uprawnione 

podmioty, 

4) rozpatrywanie spraw związanych z roszczeniami zgłaszanymi w stosunku 

do Współrealizatorów. 

2. Ponadto każda ze Stron zobowiązuje się: 

1) nie prowadzić z NFZ we własnym lub cudzym imieniu żadnych negocjacji ani nie 

zawierać jakichkolwiek odrębnych umów związanych z przedmiotem umowy o PRM, 

z naruszeniem postanowień niniejszej Umowy; 

2) niezwłocznie dostarczać NFZ lub Reprezentantowi, na jego żądanie, niezbędne 

informacje na temat aktualnych postępów prac i wykonania umowy o PRM; 

3) niezwłocznie informować innych Współrealizatorów o wszelkich zdarzeniach 

mogących mieć wpływ na prawidłowe wykonanie niniejszej Umowy lub umowy 

o PRM; 

4) niezwłocznie przedstawiać, na uzasadnione żądanie Współrealizatora, dokumenty 

związane z wykonaniem niniejszej Umowy lub umowy o PRM. 

3. Jeżeli którejkolwiek ze Stron zostało złożone przez NFZ oświadczenie woli dotyczące 

umowy o PRM, Strona ta jest zobowiązana do niezwłocznego powiadomienia Reprezentanta 

o treści tego oświadczenia woli, a w przypadku zaniedbania tego obowiązku Strona ta ponosić 

będzie wyłączną odpowiedzialność wobec pozostałych Współrealizatorów za wszelkie 

konsekwencje  niepoinformowania lub zwłoki w poinformowaniu o takim oświadczeniu woli. 

§9 

1. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2035 r. tj. na 

czas obowiązywania umowy o PRM i wygasa z upływem 3 miesięcy od dnia wygaśnięcia lub 

rozwiązania umowy o PRM. 

2. Pod warunkiem uzyskania zgody ŚOW NFZ, niniejsza Umowa może ulec rozwiązaniu wobec 

jednego ze Współrealizatorów w razie zaistnienia okoliczności, za które nie ponosi on 

odpowiedzialności, a które uniemożliwiają dalsze wykonanie przez niego Umowy. W takim 

przypadku Współrealizator składa Stronom wypowiedzenie Umowy z zachowaniem 

1 miesięcznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej 

i udokumentowania okoliczności je uzasadniających. 

3. W przypadku gdy Współrealizator dopuści się rażącego naruszenia warunków umowy o PRM, 

skutkiem czego NFZ wystąpi w stosunku do Reprezentanta z roszczeniami 

odszkodowawczymi, w tym zażąda zwrotu części wypłaconego wynagrodzenia lub zapłaty 

kary umownej, wówczas niniejsza Umowa może być wypowiedziana w stosunku 

do Współrealizatora ponoszącego odpowiedzialność za to naruszenie, pod warunkiem 
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uzyskania zgody ŚOW NFZ. Za rażące naruszenie warunków umowy o PRM uważa się 

w szczególności trzykrotne naruszenie warunków umowy o PRM, skutkujące żądaniami 

odszkodowawczymi przez NFZ w stosunku do Reprezentanta. Do złożenia wypowiedzenia 

Umowy Współrealizatorowi konieczna jest zgoda pozostałych Stron podjęta na posiedzeniu, 

przy czym dla skuteczności wypowiedzenia konieczne jest oddanie głosów za 

wypowiedzeniem bezwzględną większością głosów Współrealizatorów obecnych na 

posiedzeniu. Decyzje na posiedzeniu mogą być podejmowane, jeżeli w posiedzeniu 

uczestniczy co najmniej 1/2 ogólnej liczby Współrealizatorów. Z przebiegu posiedzenia 

sporządza się pisemny protokół. Strony dopuszczają odbywanie posiedzeń za pośrednictwem 

środków komunikacji elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporządzenie 

protokołu, w formie elektronicznej. 

4. Pisemne oświadczenie o wypowiedzeniu Umowy - na podstawie decyzji wskazanej w ust. 3 - 

składa Współrealizatorowi, w imieniu wszystkich pozostałych Stron niniejszej Umowy, 

Reprezentant. Wypowiedzenie Umowy jest skuteczne z upływem  1 miesiąca od dnia 

doręczenia Stronie oświadczenia o wypowiedzeniu. 

5. Wypowiedzenie Umowy, o którym mowa w ust. 4, nie ma wpływu na roszczenia 

odszkodowawcze przysługujące Współrealizatorowi lub służące przeciwko 

Współrealizatorowi powstałe do dnia upływu terminu wypowiedzenia lub takie, których 

warunki żądania zostały spełnione do tego dnia. 

6. Okres obowiązywania niniejszej Umowy wskazany w ust. 1 uzależniony jest od okresu 

obowiązywania umowy o PRM i może ulec skróceniu w związku z ustaniem umowy o PRM, 

a Stronom w takim przypadku nie przysługują roszczenia pieniężne za skrócenie okresu 

Umowy, z tym jednak zastrzeżeniem, że nie dotyczy to przypadku, gdy odpowiedzialność 

za ustanie umowy o PRM ponosi którykolwiek ze Współrealizatorów. 

 

§10 

1. Reprezentant zapewni obsługę prawno-organizacyjną, finansowo-księgową w zakresie 

niezbędnym dla potrzeb realizacji umowy o PRM. 

2. Strony przyjmują, że faktury za usługi wykonane przez Współrealizatorów w ramach 

umowy o PRM będą wystawiane dla ŚOW NFZ przez Reprezentanta. 

3. Współrealizatorzy zobowiązują się udostępnić Reprezentantowi informacje sprawozdawcze 

i statystyczne konieczne do comiesięcznego rozliczenia usług wykonanych na podstawie 

umowy o PRM, w formacie, sposób i terminach określonych na podstawie wymagań 

przyjętych w umowie o PRM. 

4. W przypadku konieczności złożenia przez Reprezentanta wyjaśnień do NFZ w przedmiocie 

sprawozdawanych i rozliczanych usług, Współrealizatorzy zobowiązują się przedstawiać 

Reprezentantowi konieczne informacje i wyjaśnienia w terminie określonym przez NFZ lub 

Reprezentanta. 

5. Współrealizator będzie otrzymywał wynagrodzenie z tytułu świadczenia usług objętych 

umową o PRM, stanowiące iloczyn ceny z tytułu utrzymania przez danego Współrealizatora 

zespołu typu „S" lub „P" (dalej także jako: „stawka za dobokaretkę”), określonej w umowie o 
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PRM i liczby odpowiednich ZRM realizujących zadania u danego Współrealizatora na 

podstawie umowy o PRM, oraz liczby dni wykonania usług w okresie rozliczeniowym. 

5a. Współrealizator będzie otrzymywał wynagrodzenie z tytułu świadczenia usług objętych 

umową o PRM, stanowiące iloczyn ceny z tytułu utrzymania przez danego Współrealizatora 

motocyklowej jednostki ratowniczej (dalej także jako: „stawka za dzień, tj. 12h”), określonej 

w umowie o PRM i liczby odpowiednich MJR realizujących zadania u danego 

Współrealizatora na podstawie umowy o PRM, oraz liczby dni wykonania usług w okresie 

rozliczeniowym. 

6. Okresem rozliczeniowym dla wynagrodzenia z tytułu świadczenia usług na podstawie 

umowy o PRM jest miesiąc kalendarzowy. 

7. Reprezentant będzie regulował na rzecz pozostałych Współrealizatorów należne im 

wynagrodzenie w terminie 7 dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury, nie później 

jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia wpływu na rachunek bankowy Reprezentanta 

kwoty wynagrodzenia za okres rozliczeniowy, zapłaconej przez ŚOW NFZ. 

8. Wynagrodzenie dla każdego ze Współrealizatorów płatne będzie na rachunek bankowy 

wskazany w treści faktury wystawionej dla Reprezentanta. Współrealizator będzie wystawiał 

fakturę w ostatnim dniu roboczym  każdego okresu rozliczeniowego za wykonanie usług 

objętych umową o PRM, i doręczał fakturę najpóźniej do 7 dnia następnego miesiąca. Jako 

dzień zapłaty Strony przyjmą datę uznania rachunku bankowego Współrealizatora. 

9. Szczegółowe wyliczenie wynagrodzenia Stron z tytułu realizacji umowy o PRM, ustalone 

wstępnie do czasu zawarcia tej umowy, określa Załącznik nr 4 do Umowy. Na dzień 

podpisania niniejszej Umowy stawka za dobokaretkę „P” dwuosobowego wynosi 7 929,90 zł, 

stawka za dobokaretkę „P” trzyosobowego wynosi 8 942,33 zł, za dobokaretkę „S” wynosi 

11 889,78 zł., a stawka za dzień motocyklowej jednostki ratunkowej wynosi 1 773,29 zł.  

10. W przypadku nieotrzymania faktury od Współrealizatora  do dnia zapadalności terminu 

płatności, wynagrodzenie będzie płatne w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo 

wystawionego duplikatu brakującej faktury. 

Strony dopuszczają możliwość składania faktur poprzez Platformę Elektronicznego 

Fakturowania na podstawie przepisów ustawy o elektronicznym fakturowaniu 

w zamówieniach publicznych.  

Reprezentant upoważnia pozostałych Współrealizatorów do wystawiania faktur VAT bez 

podpisu Reprezentanta.  

11. Strony zgodnie postanawiają, że począwszy od dnia 1 lutego 2026 r. wszelkie faktury                             

w rozumieniu przepisów ustawy o podatku od towarów i usług będą wystawiane                        

i otrzymywane z wykorzystaniem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie                    

z obowiązującymi przepisami prawa i od tego dnia będą miały pierwszeństwo                 w 

przypadku rozbieżności z innymi postanowieniami umowy. Zleceniodawca wskazuje numer 

identyfikujący w KSeF, na który powinny być wystawiane faktury. 

12. Do dnia poprzedzającego obowiązek stosowania Krajowego Systemu e-Faktur strony 

dopuszczają możliwość wystawiania faktur w dotychczasowej formie (papierowej lub 

elektronicznej). Z dniem wejścia w życie powszechnego obowiązku stosowania KSeF strony 

zobowiązują się do korzystania wyłącznie z tego systemu. 
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13. Strony zobowiązują się do współdziałania w zakresie prawidłowego wskazania numerów 

identyfikujących w KSeF oraz przekazywania sobie niezbędnych danych umożliwiających 

prawidłowe wystawianie, przesyłanie i odbieranie faktur za pośrednictwem KSeF. W 

przypadku awarii systemu zastosowanie znajdą przepisy szczególne przewidziane ustawą o 

VAT. 

14. Reprezentant zobowiązuje się wystawiać faktury wyłącznie za pośrednictwem Krajowego 

Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, od dnia wejścia w 

życie powszechnego obowiązku korzystania z KSeF. W przypadku zmiany przepisów prawa 

strony dostosują sposób rozliczeń do aktualnych wymogów.  

15. Reprezentant wystawi i udostępni Zleceniodawcy fakturę z wykorzystaniem KSeF, chyba                                       

że zaistnieją przypadki, o których mowa w ustawie o VAT uniemożliwiające takie działanie 

lub uprawniające WPR do innego działania – w takim przypadku faktura zostanie wystawiona 

i udostępniona Zleceniodawcy z uwzględnieniem zasad określonych w ustawie o VAT i niżej 

wskazanych ustępów. 

16. Za datę wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę przesłania faktury przez 

Reprezentanta do KSeF, a w przypadku faktury, o której mowa w art. 106 nda ust. 1 lub ust. 

16 ustawy o VAT lub faktur wystawianych w okresie awarii lub niedostępności KSeF – datę 

wystawienia wskazaną przez WPR na tej fakturze. 

17. Za dzień skutecznego doręczenia faktury Zleceniodawcy uznaje się dzień jej otrzymania 

w rozumieniu przepisów ustawy o VAT; w przypadku faktury ustrukturyzowanej będzie to 

zatem dzień przydzielenia jej indywidualnego numeru identyfikującego tę fakturę                  

w KSeF. 

18. Strony zobowiązują się również zawrzeć stosowny aneks do niniejszej Umowy ustalający 

nowe brzmienie Załącznika nr 4, jeżeli okaże się, że w czasie obowiązywania umowy o PRM 

zmianie ulegną stawki za dobokaretkę określone w tej umowie. W takim razie Strony 

dostosują wartości wynagrodzenia określone w Załączniku nr 4 do stawek wynagrodzenia 

określonych w umowie o PRM. 

19. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 5 i 5a zostanie wypłacone Współrealizatorowi 

w całości. Reprezentant może dokonać potrącenia z wynagrodzenia Współrealizatora 

należności pieniężne bez zgody Współrealizatora, przy czym jest zobowiązany do 

uprzedniego udokumentowania zasadności i wysokości należności pieniężnej, która miałaby 

zostać przedstawiona do potrącenia. Postanowienia zdania poprzedzającego stosuje się 

również w przypadku roszczeń odszkodowawczych NFZ, w szczególności żądania zwrotu 

części wypłaconego wynagrodzenia lub zapłaty kary umownej, potrąconych z wynagrodzenia 

należnego Współrealizatorowi przez Narodowy Fundusz Zdrowia, pod warunkiem 

udokumentowania zasadności i wysokości roszczeń, w szczególności kary umownej przez 

Reprezentanta.    

20.Strony przyjmują, że Reprezentant otrzyma wynagrodzenie za wykonanie obsługi umowy 

o PRM. Wynagrodzenie wyliczone będzie na podstawie iloczynu kwoty 300,00 zł brutto 

i liczby zespołów ratownictwa medycznego oraz motocyklowej jednostki ratowniczej danego 

Współrealizatora realizujących umowę o PRM. Po zakończeniu okresu rozliczeniowego 

Reprezentant wystawi fakturę na kwotę wynagrodzenia, o którym mowa w niniejszym 

ustępie, z terminem zapłaty 7 dni od dnia otrzymania faktury przez Współrealizatora. 
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21.Wszelkie rozliczenia Stron będą uwzględniały postanowienia umowy o udzielanie 

świadczeń opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne.  

§ 11 

1. Na wniosek Narodowego Funduszu Zdrowia, Wojewody Śląskiego lub innego uprawnionego 

podmiotu, Współrealizatorzy zobowiązują się do udzielania lub opracowania niezbędnych 

informacji związanych z zadaniami wykonywanymi w ramach umowy o PRM (np. wykazów 

realizowanych procedur medycznych ze specyfikacją i wszelkich danych statystycznych). 

2. Strony zobowiązane są do przetwarzania danych osobowych w związku z realizacją umowy 

o PRM zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, tj. Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako: „ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych lub RODO”) oraz innych mających zastosowanie 

przepisów o ochronie danych.  

3. Współrealizatorzy są administratorami danych osobowych zgromadzonych przez nich 

w ramach realizacji zadań przynależnych Stronie w ramach  umowy o PRM. 

4. Każdy ze Współrealizatorów odpowiada samodzielnie za należyte zabezpieczenie 

przetwarzanych danych osobowych i ich udostępnianie zgodnie z przepisami RODO oraz 

odpowiednimi przepisami prawa krajowego. 

5. Każdy ze Współrealizatorów zobowiązuje się do notyfikowania pozostałym 

Współrealizatorom wdrożonych u siebie zasad przetwarzania i zabezpieczania danych 

osobowych. 

6. Każdy ze Współrealizatorów zobowiązuje się do udostępnienia pełnej dokumentacji 

medycznej na potrzeby kontroli wykonania umowy o PRM, sprawowanej przez NFZ, jak 

również do udostępnienia tej dokumentacji medycznej Reprezentantowi na potrzeby 

dochodzenia roszczeń w stosunku do Reprezentanta pozostających w związku z realizacją 

umowy o PRM. 

7. W razie potrzeby Strony zobowiązują się zawrzeć odrębne umowy o powierzenie 

przetwarzania danych osobowych konieczne dla prawidłowego wykonania niniejszej Umowy 

i umowy o PRM. 

8. Strony zobowiązują się do prowadzenia i udostępniania dokumentacji medycznej zgodnie 

z przepisami wydanymi na podstawie art. 26 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach 

pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta. 

§12 

1.Współrealizatorzy ponoszą solidarną odpowiedzialność wobec ŚOW NFZ za należyte 

wykonanie umowy o PRM . 

2.Współrealizatorzy ponoszą względem siebie odpowiedzialność za wykonanie umowy 

o PRM w zakresie zobowiązań przyjętych na siebie wobec NFZ na zasadach opisanych 

poniżej oraz wyłączną odpowiedzialność osobistą w stosunku do osób korzystających z ich 
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usług, świadczonych w ramach umowy o PRM, jak również podmiotów innych niż NFZ 

z tytułu szkód wyrządzonych przy lub w związku ze świadczeniem tych usług. 

3. W stosunkach wewnętrznych, każdy ze Współrealizatorów odpowiada wyłącznie za szkody 

wyrządzone własnym działaniem lub zaniechaniem. W przypadku gdy szkoda powstała 

w wyniku działania lub zaniechania kilku Stron, Współrealizator który naprawił szkodę 

w całości lub części może żądać od pozostałych Współrealizatorów zwrotu  części określonej 

na podstawie stopnia przyczynienia się do powstania szkody. Postanowienia ust. 5 zdanie 

drugie stosuje się odpowiednio.. 

4. W przypadku gdy Reprezentant lub inny Współrealizator poniesie odpowiedzialność 

materialną względem NFZ w związku lub na skutek niewykonania lub nienależytego 

wykonania umowy o PRM, przysługiwać mu będzie roszczenie odszkodowawcze do tego 

Współrealizatora, którego działanie lub zaniechanie spowodowało powstanie tej 

odpowiedzialności. 

5. Jeżeli do powstania odpowiedzialności, o której mowa w ust. 4, przyczyniło się kilku 

Współrealizatorów, podstawą ustalenia wysokości roszczeń stanowić będzie stopień 

przyczynienia się każdego z nich do powstania i rozmiaru szkody. W przypadki niemożności 

ustalenia stopnia przyczynienia się, Współrealizatorzy ci poniosą odpowiedzialność, 

w stosunkach wewnętrznych, proporcjonalnie w takich częściach, w jakich mają udział 

w wynagrodzeniu za wykonanie umowy o PRM z tytułu zakresu usług realizowanych przez 

każdego z tych Współrealizatorów. 

6. W przypadku gdy w związku z realizacją umowy o PRM zgłoszone zostaną przez NFZ 

roszczenia obejmujące żądanie zwrotu nienależnie wypłaconego wynagrodzenia lub żądanie 

zapłaty kary umownej Strony ponosić będą odpowiedzialność z tego tytułu w następujący 

sposób i zakresie: 

1) Współrealizator, który ponosi odpowiedzialność za nienależyte wykonanie umowy o PRM, 

skutkujące powstaniem roszczenia NFZ o zwrot nienależnie wypłaconego wynagrodzenia, 

ponosi pełną osobistą i wyłączną odpowiedzialność w zakresie żądania zwrotu 

wynagrodzenia zapłaconego przez NFZ za usługi realizowane w ramach umowy o PRM przez 

tego Współrealizatora, 

2) w przypadku odpowiedzialności za nienależyte wykonanie umowy o PRM, skutkiem czego 

jest powstanie roszenia o zapłatę kar umownych  na rzecz NFZ , odpowiedzialność ta ciąży 

na Współrealizatorze, który ponosi odpowiedzialność za nienależyte wykonanie umowy 

o PRM i jest on zobowiązany samodzielnie do zapłaty kary umownej w całości, , 

3) w przypadku gdy za zdarzenia opisane w pkt 1 i 2 powyżej odpowiedzialność ponosi kilku 

Współrealizatorów, Współrealizatorzy ci poniosą odpowiedzialność, zgodnie ze stopniem 

przyczynienia się do powstania roszczenia, a w przypadku gdyby nie było możliwe ustalenie 

stopnia przyczynienia się do powstania szkody - proporcjonalnie w takich częściach, w jakich 

mają udział w wynagrodzeniu za wykonanie umowy o PRM z tytułu zakresu usług 

realizowanych przez każdego z tych Współrealizatorów, 

4) w przypadku żądania przez ŚOW NFZ zapłaty kary umownej, której kwota została 

obliczona z podstawy wyższej niż wartość wynagrodzenia wynikająca z umowy o PRM, 

przypadająca za zakres usług realizowanych przez Współrealizatora odpowiedzialnego 
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za zdarzenie skutkujące żądaniem zapłaty kary umownej, Reprezentant wystąpi do ŚOW NFZ 

z wnioskiem o negocjacje wysokości kary umownej lub podstawy jej obliczenia jako rażąco 

dotkliwej lub niewspółmiernie wysokiej do potencjału wykonawczego Współrealizatora 

odpowiedzialnego za nienależyte wykonanie umowy o PRM, i będzie prowadził te negocjacje 

przy wsparciu pozostałych Współrealizatorów, w dobrej wierze i przy uwzględnieniu 

słusznego interesu Stron. 

7. W przypadku gdy postanowienia niniejszej Umowy nakładają na Reprezentanta obowiązek 

uzyskania zgody pozostałych Stron, a w wyniku naruszenia tego obowiązku którakolwiek ze 

Stron poniesie szkodę, Reprezentant zobowiązany jest do jej naprawienia w całości. 

Reprezentant nie będzie także zgłaszać w stosunku do Współrealizatorów roszczeń 

o wykonanie zobowiązań zaciągniętych bez ich zgody. 

8. Strony nie będą zgłaszać wobec siebie roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego 

wykonania umowy o PRM, o ile roszczeń wobec Reprezentanta lub pozostałych 

Współrealizatorów nie zgłosi NFZ, z zastrzeżeniem ust. 4 powyżej. 

9. W przypadku potrącenia kary umownej przez Narodowy Fundusz Zdrowia 

z wynagrodzenia za wykonanie umowy o PRM, Reprezentant będzie miał prawo dokonać 

potrącenia kary umownej z wynagrodzenia należnego Współrealizatorowi, przy zachowaniu 

zasad określonych w niniejszym paragrafie oraz pod warunkiem uprzedniego 

udokumentowania zasadności i wysokości kary umownej. 

§ 13  

Strony zobowiązują się, że wszelkie wierzytelności pieniężne przysługujące 

Współrealizatorom wynikające z niniejszej Umowy lub z umowy o PRM nie mogą być - bez 

jednomyślnej, pisemnej zgody Współrealizatorów - przeniesione na rzecz osób trzecich, jak 

również nie mogą być obciążone, w tym zastawione, na rzecz osób trzecich, w szczególności 

tytułem zabezpieczenia pożyczek lub kredytów zaciągniętych przez Stronę. 

§ 14 

1.Strony zobowiązują się do zachowania tajemnicy przedsiębiorstwa, to jest w szczególności 

do nierozpowszechniania, nieujawniania lub niewykorzystywania w jakikolwiek inny sposób 

informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa Stron w rozumieniu ustawy z dnia 

16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.  

2.Strony nie będą także rozpowszechniać, ujawniać ani wykorzystywać informacji 

dotyczących spraw Stron nie stanowiących tajemnicy przedsiębiorstwa. Zobowiązanie, o 

którym mowa w niniejszym ustępie, odnosi się także do wszelkich informacji dotyczących 

osób trzecich będących kontrahentami Stron bez względu na to, czy obowiązek zachowania 

poufności wynika z przepisów praw, czy postanowień umów zawartych przez Strony.  

3. Strony uzgadniają, że tajemnicą przedsiębiorstwa objęte są w szczególności: 

a) informacje dotyczące Stron w zakresie: organizacji, działalności leczniczej, 

przedsiębiorstwa, finansów, 
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b) informacje dotyczące prac naukowo-badawczych, technologicznych, projektowych, 

inwestycji, wynalazków (patentów) i wzorów użytkowych mających związek 

z działalnością prowadzoną przez Stronę, 

c) prowadzonych przez Stronę spraw prawnych, danych kontrahentów Stron i ich 

liczby, przygotowań i negocjacji w sprawie zawarcia umów, warunków prawnych, 

technicznych i ekonomicznych określonych w tych umowach, korespondencji 

handlowej, pism procesowych i administracyjnych, orzeczeń sądowych, 

administracyjnych i sądowo - administracyjnych, 

d) treści ofert i umów zawieranych przez Strony, 

chyba że na podstawie przepisów prawa konkretna informacja uzyska odmienną kwalifikację 

prawną i Strona będzie zobowiązana jej udzielić na zasadach określonych w przepisach prawa. 

 

4. Obowiązek zachowania poufności trwa w czasie obowiązywania niniejszej Umowy oraz 

5 (pięć) lat, licząc od dnia jej rozwiązania lub wygaśnięcia. 

5. Strony zobowiązują się nie podejmować żadnych działań mogących naruszyć, ograniczyć 

lub uniemożliwić współdziałanie w ramach niniejszej Umowy albo wyłączyć lub utrudnić 

należyte wykonanie umowy o PRM. W szczególności Strony zobowiązują się 

nie podejmować w czasie trwania niniejszej Umowy jakiejkolwiek działalności 

konkurencyjnej w stosunku do działalności prowadzonej przez Współrealizatorów wspólnie 

w celu zawarcia i wykonania umowy o PRM.  

6. W przypadku gdy Współrealizator dopuści się naruszenia zobowiązania wskazanego w ust. 

4, skutkiem czego naruszony lub zagrożony zostanie interes którejkolwiek ze Stron związany 

z zawarciem lub wykonaniem umowy o PRM, wówczas niniejsza Umowa może być 

wypowiedziana w stosunku do Współrealizatora ponoszącego odpowiedzialność za to 

naruszenie, pod warunkiem uzyskania zgody ŚOW NFZ. Do wypowiedzenia Umowy 

konieczna jest decyzja  pozostałych Współrealizatorów podjęta na posiedzeniu, przy czym dla 

skuteczności wypowiedzenia Umowy konieczne jest oddanie głosów za wypowiedzeniem 

bezwzględną większością głosów Współrealizatorów obecnych na posiedzeniu. Decyzje na 

posiedzeniu mogą być podejmowane, jeżeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 

ogólnej liczby Współrealizatorów. Z przebiegu posiedzenia sporządzany będzie pisemny 

protokół. Strony dopuszczają odbywanie posiedzeń za pośrednictwem środków komunikacji 

elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporządzenie protokołu, w formie 

elektronicznej.  

7. Pisemne oświadczenie o wypowiedzeniu Umowy - na podstawie decyzji  wskazanej w ust. 

6 - składa Współrealizatorowi, w imieniu wszystkich pozostałych Stron niniejszej Umowy, 

Reprezentant. Wypowiedzenie Umowy jest skuteczne z upływem 1 miesiąca od dnia 

doręczenia Stronie oświadczenia o wypowiedzeniu, o którym mowa w zdaniu 

poprzedzającym. 

8. Wypowiedzenie Umowy nie ma wpływu na roszczenia odszkodowawcze przysługujące 

Stronie lub służące przeciwko Stronie powstałe do dnia upływu terminu wypowiedzenia lub 

których warunki żądania zostały spełnione do tego dnia. 
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§ 15 

1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają pisemnej zgody Stron 

zastrzeżonej pod rygorem nieważności. Strony zobowiązują się do zawarcia stosownego 

aneksu do Umowy, jeżeli konieczność taka wynikać będzie ze zmian przepisów prawa lub 

zarządzeń Prezesa NFZ, określających zasady realizacji umowy o PRM. 

2. Wszelkie dokumenty księgowe, wezwania, pisma, zawiadomienia, uzgodnienia lub 

oświadczenia Stron, które okażą się potrzebne w związku z zawarciem lub wykonaniem 

niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej zastrzeżonej pod rygorem nieważności i będą 

dostarczane osobiście lub też kierowane do Strony na jej adres listem poleconym 

za potwierdzeniem odbioru. Dokumenty księgowe, wezwania, pisma, zawiadomienia, 

uzgodnienia lub oświadczenia Stron będą uznane za prawidłowo doręczone, jeżeli zostaną 

przekazane na adres Stron podany w komparycji Umowy. Strona zobowiązana jest 

do niezwłocznego pisemnego powiadomienia Stron o każdorazowej zmianie adresu lub 

innych danych, które mają znaczenia dla obowiązywania lub wykonania niniejszej Umowy, 

pod rygorem uznania przesyłki wysłanej na ostatni adres podany do wiadomości Stron 

za skutecznie doręczoną z upływem terminu pierwszego awiza. Na równi z formą pisemną 

strony dopuszczają formę elektroniczną z podpisem kwalifikowanym. 

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie mają zastosowanie przepisy kodeksu 

cywilnego, ustawy o działalności leczniczej, ustawa o NFZ, ustawy o PRM i pozostałe 

przepisy prawa powszechnie obowiązujące. 

4. Spory wynikłe z niniejszej Umowy Strony będą starały się rozwiązać w drodze negocjacji 

prowadzonych w dobrej wierze, z poszanowaniem uzasadnionych interesów każdego 

ze Współrealizatorów, co nie oznacza zapisu na sąd polubowny. W przypadku nieosiągnięcia 

porozumienia w terminie 14 dni od dnia powstania sporu, przez co rozumie się dzień 

doręczenia Stronie pierwszego pisma w spornej sprawie, spór może zostać poddany pod 

rozstrzygnięcie sądu właściwego miejscowo dla siedziby powoda lub Reprezentanta, według 

wyboru powoda. 

 

§ 16 

1. Załączniki do niniejszej Umowy stanowią jej integralną część: 

1/ Załącznik nr 1 – PODZIAŁ ZADAŃ, 

2/ Załącznik nr 2 – RAMOWY ZAKRES INFORMACJI, 

3/ Załącznik nr 3 - ZESPÓŁ, 

4/ Załącznik nr 4 - WYNAGRODZENIE. 

2. Umowę została sporządzona w sześciu jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze Stron oraz jeden dla ŚOW NFZ. 
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Współrealizatorzy:  

 

1/ ………………………………….. 

 

2/ …………………………………. 

 

3/ ………………………………….. 

 

4/ ………………………………….. 

 

5/…………………………………… 

        

 


