Umowa wspolrealizacji Swiadczen opieki zdrowotnej
w rodzaju ratownictwo medyczne

nr ML

(dalej jako: ,,Umowa”)

zawarta w dniu ......, w Katowicach, przez:

1/ Wojewodzkie Pogotowie Ratunkowe w Katowicach z siedzibg w Katowicach,
ul. Powstancow 52, zwane dalej odpowiednio Wspdtrealizatorem lub Reprezentantem lub
Strona,

ktére reprezentuje p.o. Dyrektor ds. Ekonomiczno-technicznych — Marta Larisch na mocy
petnomocnictwa nr P/65/09/2024 udzielonego w dniu 30.09.2024 r. (w zataczeniu).

2/ Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Rejonowe Pogotowie Ratunkowe
w Sosnowcu, z siedzibg w Sosnowcu pod adresem: ul. Kombajnistow 76, 41-200 Sosnowiec,
zwany dalej Wspolrealizatorem lub Strona,

ktory reprezentuje Dyrektor — Klaudiusz Nadolny

3/ Szpital Rejonowy im. dr Jozefa Rostka z siedzibg w Raciborzu, ul. Gamowska 3, 47-400
Raciborz, zwany dalej Wspotrealizatorem lub Strona,

ktory reprezentuje Dyrektor - Ryszard Rudnik,

4/ Powiatowym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Rydultowach
i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim, ul. 26 marca 51, zwany dalej
Wspotrealizatorem lub Strona,

ktore reprezentuje Dyrektor — Cezary Tomiczek

5/ Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji im. sierzanta Grzegorza Zalogi z siedzibag w Katowicach,
ul. Bartosz Gtowackiego 10, zwany dalej Wspotrealizatorem lub Strona,

ktore reprezentuje Dyrektor — Karolina Mielczarek,

zwanymi dalej tacznie Wspotrealizatorami lub Stronami,
0 nastepujacej tresci:

§1

1. Strony, dzialajac na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, o$wiadczaja, ze zawieraja niniejszag Umowe
w celu wspolnego wykonania przedsiewziecia pod nazwg: ,,Zabezpieczenie zadan
ratownictwa medycznego na terenie wojewodztwa Slaskiego w zakresie zespotow
ratownictwa medycznego” oraz zobowigzuja si¢ do wspdlnego uczestnictwa w postepowaniu
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0 zawarcie umowy na wykonywanie zadan zespotow ratownictwa medycznego w rejonie
operacyjnym okreslonym w Zataczniku nr 1 do Umowy, przeprowadzonym przez Slaski
Oddzial Wojewodzki Narodowego Funduszu Zdrowia i do wspolnego zawarcia i wykonania
tej umowy (dalej jako: ,umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
ratownictwo medyczne lub umowa o PRM”), na warunkach wynikajacych w szczegolnosci z:

1) ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (dalej jako:
,ustawa o PRM”),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (dalej jako: ,,ustawa o NFZ”),

3) rozporzadzenia z dnia 4 Iutego 2019 r. Ministra Zdrowia w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego,

4) rozporzadzenia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. Ministra Zdrowia w sprawie ogoélnych warunkow
umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej,

5) Zarzadzen Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia,

6) Wojewddzkiego planu dziatania systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego dla
wojewodztwa §laskiego (dalej jako: ,,Plan PRM”).

Szczegotowe warunki wspdlnej realizacji zadania, o ktorym mowa w niniejszym ustgpie,
bedzie okresla¢c umowa o PRM, zawarta przez Reprezentanta z Narodowym Funduszem
Zdrowia — Slaskim Oddzialem Wojewodzkim w Katowicach (dalej jako: ,, SOW NFZ”),
po pozytywnym rozstrzygnigeciu postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne (dalej jako: ,,postepowanie
w sprawie umowy o PRM”).

2. Strony przyjmuja, ze w przypadku nieuzyskania pozytywnego rozstrzygnigcia
postgpowania w sprawie umowy o PRM, niniejsza Umowa ulegnie rozwigzaniu z uptywem
21 dni od daty powiadomienia Wspotrealizatorow o wyniku postgpowania w sprawie umowy
o PRM lub daty prawomocnego rozstrzygnigcia odwotania ztozonego w tym postgpowaniu.

3. Szczegdlowy podzial zadan Wspotrealizatoréw wynikajacy z Planu PRM 1 umowy o PRM
okresla Zalacznik nr 1 do Umowy.

4. Wspolrealizatorzy oswiadczaja, ze znane sg im warunki uczestnictwa w postgpowaniu
w sprawie umowy o PRM oraz warunki zawarcia umowy o PRM.

5. Wspotrealizatorzy oswiadczaja, ze spelniaja warunki, o ktorych mowa w ust. 4,
na obszarach swojego dziatania operacyjnego.

6. Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia aneksu do niniejszej Umowy w zakresie zmiany
Zalacznika nr 1 do Umowy, jezeli umowa o PRM bedzie przewidywaé inng liczbe i rodzaj
zespotow ratownictwa medycznego (dalej takze jako: ,,ZRM”) niz wskazana w Zataczniku
nr 1 lub zmiana liczby ZRM nastapi w czasie obowigzywania umowy o PRM.

7. Wspotrealizatorzy zobowigzuja si¢ do realizacji wspolnego zadania w dobrej wierze,
zgodnie z zasada partnerstwa, lojalnosci 1 uczciwosci we wzajemnym wspoétdziataniu oraz
z poszanowaniem interesoOw kazdego ze Wspoéirealizatorow.
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§2

1. W celu zapewnienia nalezytej organizacyjnie, formalnie i merytorycznie obshugi
postgpowania w sprawie umowy o PRM i zawarcia umowy o udzielanie $§wiadczen opieki
zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne oraz obstugi umowy o PRM Strony wyznaczaja
na wspoélnego Reprezentanta - Wspotrealizatora Wojewddzkie Pogotowie Ratunkowe
w Katowicach.

2. Reprezentant w imieniu wilasnym 1 na rzecz Wspotrealizatorow jest zobowigzany
do prowadzenia spraw objetych niniejsza Umowa 1 do reprezentowania interesOw
Wspotrealizatorow w zakresie okreslonym w Umowie, w okresie obowigzywania Umowy.

3. Do obowiazkow Reprezentanta nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Wspotrealizatorow wobec NFZ w zakresie czynnos$ci prawnych
i faktycznych w postegpowaniu w sprawie umowy o PRM, w tym zlozenie oferty w tym
postepowaniu;

2) zawarcie umowy o PRM, jej zmiana lub rozwigzanie;

3) dokonywanie rozliczen z tytulu wykonania umowy o PRM, w tym wystawianie faktur dla
SOW NFZ;

4) opracowanie i1 sporzadzenie raportow, sprawozdan lub innych dokumentow wymaganych
przez SOW NFZ lub inny uprawniony podmiot;

5) przygotowanie 1 wnoszenie odwotan od kar umownych wymierzonych Wspoétrealizatorom
przez NFZ lub innych $rodkow zaskarzania rozstrzygnig¢ niekorzystnych dla
Wspotrealizatorow;

6) koordynowanie zadan Wspotrealizatorow w celu nalezytego wykonania umowy o PRM;

7) zawieranie 1 obstuga innych umow z NFZ w zakresie ratownictwa medycznego
dotyczacych dodatkowych zobowigzan Wspolrealizatorow lub dodatkowych Srodkéw
pienigznych przeznaczonych na wykonanie zadan w systemie PRM lub w zwigzku
z wykonaniem zadan w systemie PRM ;

8) koordynowanie realizacji niniejszej Umowy dla zapewnienia najlepszego zaspokojenia
interesOw Wspotrealizatorow.

4. Reprezentant jest zobowigzany do informowania Wspotrealizatorow — z wyprzedzeniem
co najmniej 3 dni roboczych lub z wyprzedzeniem najwcze$niej mozliwym, w przypadku
wyznaczenia krotszego terminu przez NFZ — o wszelkich o$wiadczeniach woli, ktore
zamierza zlozy¢é w NFZ w ramach niniejszej Umowy lub umowy o PRM. Wspotrealizator
moze wyrazi¢ sprzeciw wobec takiego o$wiadczenia woli. W tym przypadku Strony
niezwlocznie podejma decyzje co do tresci oswiadczenia woli bezwzgledna wigkszoscia
glosow Wspdlrealizatorow, oddanych na posiedzeniu, w glosowaniu jawnym, przy czym
wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej 1/2 wszystkich Wspotrealizatorow.
Przebieg posiedzenia bedzie pisemnie zaprotokotowany. Strony dopuszczaja odbycie
posiedzen za posrednictwem $srodkow komunikacji elektronicznej oraz ich dokumentowanie,
w tym sporzadzenie protokotu, w formie elektroniczne;.
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5. Reprezentant zobowigzuje si¢ wobec Wspodlrealizatorow do speinienia przyjetych przez
siebie zobowigzan w sposob profesjonalny, zgodnie z przepisami prawa, ze szczegodlng
staranno$cig i1 dbaloscia o wykonanie wspdlnego celu, dla ktérego zostala zawarta niniejsza
Umowa, a w szczego6lnosci prawidtowego rozliczenia na rzecz Wspoétrealizatorow umowy
o PRM.

6. W celu wykluczenia watpliwosci Strony przyjmuja, ze Wspoéltrealizatorzy ponosza
solidarng odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej
w rodzaju ratownictwo medyczne. W stosunkach wewngtrznych kazdy ze Wspoéirealizatorow
ponosi odpowiedzialno$¢ wytacznie za wilasne dziatanie lub zaniechanie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem postanowien ust. 91 § 1 ust. 3.

7. Wspolrealizatorzy zobowigzani sg do udostepnienia lub przekazania Reprezentantowi
w celu przygotowania i ztozenia oferty przez Reprezentanta, dokumentéw i o$wiadczen
zgodnie z zarzadzeniem Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie warunkow
postgpowania dotyczacego zawierania uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;.
Strony zobowiazuja si¢ do wspotdziatania w celu pisemnego przygotowania 1 uzgodnienia
oferty w postepowaniu w sprawie umowy o PRM. Przez uzgodnienie oferty lub zmiany
do oferty Strony rozumieja w szczego6lnosci wzajemne konsultacje 1 korekty danych lub
dokumentow udostepnionych Reprezentantowi zgodnie z wymaganiami NFZ. Kazda zmiana
warunkow oferty, umowy o PRM lub innych dokumentéw zwigzanych z wykonaniem
niniejszej Umowy lub umowy o PRM wymaga uprzedniego uzgodnienia przez Strony,
na pismie lub w formie dokumentowe;.

8. Uzgodnienie ze Wspoélrealizatorami ostatecznej tresci oferty lub zmian do oferty
w postgpowaniu w sprawie umowy o PRM nalezy do obowiazkéw Reprezentanta. Tresé¢
oferty lub zmian do oferty wymaga akceptacji przez Wspolrealizatoréw z zachowaniem
nastepujacych zasad:

1) na etapie zbierania dokumentéw niezbgdnych do przygotowania oferty Reprezentant
dokona weryfikacji zgodnosci danych i dokumentéw udostepnionych przez pozostalych
Wspotrealizatorow z warunkami postepowania w sprawie umowy o PRM. W razie wykrycia
btedow, niekompletnosci danych Iub dokumentéw, lub innych nieprawidlowosci
Reprezentant przedstawi niezwltocznie danemu Wspdirealizatorowi wymagania dotyczace
korekty jego oferty czastkowej w zakre§lonym terminie, w formie elektronicznej, na adres
poczty elektronicznej podany w niniejszej Umowie. W przypadku zastrzezen
Wspolrealizatora co do tresci otrzymanej informacji jest on zobowigzany niezwlocznie, nie
p6zniej niz do godziny 15.00. nastepnego dnia roboczego lub w terminie zakreslonym przez
Reprezentanta, do przedstawienia umotywowanego stanowiska, z zastrzezeniem zdania
nastepnego. W razie potrzeby wykonania przez Wspotrealizatora szczegotowej analizy
otrzymanego dokumentu, o$wiadczenia lub informacji, termin do wniesienia zastrzezen
okreslony w zdaniu poprzedzajacym moze zosta¢ przedtuzony na jego uzasadniony wniosek,

2) Reprezentant bedzie wskazywal wymagane informacje w zakresie zgodnym z przepisami
prawa niezb¢dne do dokonania uzupeilienia, zmiany, modyfikacji, skreslenia lub innej
korekty tresci zaakceptowanej oferty,
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3) Srony w Zataczniku nr 3 wskazuja przedstawicieli uprawnionych do przeprowadzania
konsultacji, udzielania informacji i udostgpniania danych koniecznych dla przygotowania lub
zmiany oferty w postgpowaniu w sprawie umowy o PRM.

9. W wykonaniu obowigzku wzajemnego wspotdzialania Strony zobowigzuja si¢ do
przekazania danych i informacji koniecznych do prawidtowego wykonania umowy o PRM
1 niniejszej] Umowy. Ramowy zakres informacji okresla Zatagcznik nr 2 do Umowy.

10. W razie zawarcia umowy o PRM kazdy Wspoirealizator bedzie wykonywat przypisany
mu zakres zadan na wlasny koszt i ryzyko oraz ma prawo do samodzielnego zawarcia umow
z dostawcami ustug 1 towardéw koniecznych dla zapewnienia realizacji umowy o PRM.

11. Kazdy ze Wspolrealizatorow zobowigzuje si¢ podda¢ kontroli Wojewody lub NFZ
w zakresie zadan wynikajacych z umowy o PRM. W przypadku wszczgcia kontroli
Wspotrealizator niezwlocznie poinformuje o tym Reprezentanta 1 pozostatych
Wspotrealizatorow.

§3

W przypadku zawarcia umowy o PRM Strony zobowiazuja si¢ do jej wspdlnego wykonania
1 udzielania $§wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne w zakresach
okreslonych w Zataczniku nr 1 do Umowy.

W przypadku zawarcia umowy o PRM Strony beda realizowa¢ $wiadczenia opieki
zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne poprzez podejmowanie i1 wykonywanie
medycznych czynnosci ratunkowych wobec kazdej osoby znajdujacej si¢ w stanie nagtego
zagrozenia zdrowotnego w warunkach pozaszpitalnych oraz realizacj¢ zwigzanych z tym
innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych, w tym zwlaszcza ustawy o PRM.

§4

Strony zobowiazane sa wykonywa¢ umowe o PRM zgodnie z zasadami i na warunkach
okreslonych w postgpowaniu w sprawie umowy o PRM, a takze zgodnie z zasadami
1 na warunkach okreslonych, w szczegélnosci: w warunkach zawierania i realizacji umow
w rodzaju ratownictwo medyczne ustalonych w drodze Zarzadzenia nr 90/2025/DSM Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 7 listopada 2025 r. na podstawie art. 102 ust. 5 pkt 21
1 25 oraz art. 146 ust. 1 ustawy o NFZ, zwanych dalej "warunkami zawierania umow",
Ogoblnymi warunkami umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej stanowigcymi
zatacznik do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w sprawie og6élnych
warunkéw umow o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej, zwanych dalej "Ogdlnymi
warunkami umow", oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 4 lutego 2019 r.
w sprawie §$wiadczen gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego.

Strony zapewniajag gotowos$¢ do udzielania $wiadczen, utrzymujac w statej dyspozycji
specjalistyczne  $rodki  transportu  sanitarnego,  spelniajagce  cechy  techniczne
1 jakosciowe okreslone w Polskich Normach przenoszacych europejskie normy
zharmonizowane wraz z niezbednymi elementami wyposazenia w sprzet 1 aparaturg
medyczng, zestaw lekow 1 wyrobow medycznych oraz obsad¢ kadrowg zgodnie z wymogami
okreslonymi w zatgczniku do Zarzadzenia nr 61/2025/DSM Prezesa Narodowego Funduszu
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10.

Zdrowia z dnia 22 lipca 2025 r. w sprawie okreslenia warunkéw zawierania
i realizacji umow w rodzaju ratownictwo medyczne, rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
4 lutego 2019 r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego
oraz ustawie o PRM.

Strony zgodnie o$wiadczaja, ze kazda z nich jest dysponentem jednostki ratownictwa
medycznego zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy o PRM.

Strony o$wiadczaja, ze Swiadczenia opieki zdrowotnej bedace przedmiotem umowy o PRM
wykonywane bgdg wylacznie przez osoby o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany osob wskazanych przez Strone do realizacji $wiadczen
opieki zdrowotnej pod warunkiem posiadania przez nowe osoby kwalifikacji wymaganych
w obowigzujacych przepisach prawa i warunkach umowy o PRM.

Kazdy Wspolrealizator zobowigzuje si¢ do przygotowania danych koniecznych do
zamieszczenia w systemie sprawozdawczo-rozliczeniowym NFZ (dalej jako: ,Portal
Swiadczeniodawcy”) oraz do biezacej aktualizacji danych zawartych we wilasnym Portalu
Swiadczeniodawcy. Jezeli przekazanie danych do Portalu §wiadczeniodawcy bedzie mozliwe
wylacznie za posrednictwem Reprezentanta, kazdy Wspotrealizator zobowigzany jest do
przekazania tych danych Reprezentantowi oraz do niezwlocznego informowania
Reprezentanta o zmianie potencjalu wykonawczego, w szczegdlnosci osob, o ktorych mowa
w ust. 5, a takze ambulanséw 1 sprzetu, oraz przekazania informacji niezbgdnych
Reprezentantowi do aktualizacji danych o potencjale wykonawczym w Portalu
swiadczeniodawcy. Powiadomienie powinno nastgpi¢ w formie pisemnej najpozniej na 2 dni
robocze poprzedzajace zmiane albo w przypadkach losowych - niezwlocznie po ich
powstaniu. Zmiany sprzgtu, oséb 1 ambulanséw nie wymagaja zawarcia aneksu do niniejszej
Umowy.

Strony zobowigzane sg dostosowywac¢ swoje ustugi §wiadczone w ramach umowy o PRM do
zmian wprowadzonych przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub innych przepisow prawa
regulujacych wykonywanie ustug bedacych przedmiotem umowy o PRM.

ZRM zapewniajace gotowos¢ dobowa do udzielania §wiadczen nie mogg realizowa¢ w tym
czasie zlecen na rzecz innych podmiotéw oraz udziela¢ Swiadczen wynikajacych z realizacji
umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w innych rodzajach $wiadczen,
a w szczegblnosci leczenia szpitalnego, nocnej 1 §wiatecznej wyjazdowej opieki lekarskiej
1 pielggniarskiej, transportu sanitarnego w podstawowej opiece zdrowotne;.

W przypadku stwierdzenia przez NFZ lub Reprezentanta nieprawidtowosci w przekazanych
danych statystycznych, Wspotrealizator zobowigzany jest do ich niezwlocznego
skorygowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od powiadomienia
o nieprawidtowosciach przez NFZ lub Reprezentanta.

W przypadku gdy korekta wymaga przedstawienia NFZ dokumentacji medycznej pacjenta,
Wspotrealizator przekazuje dokumentacje w sposéb uzgodniony ad rem z NFZ.
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11.

12.

13.

Wspotrealizatorzy sa zobowigzani zaopatrywac si¢ we wlasnym zakresie w produkty
lecznicze, wyroby medyczne oraz inne materialy niezb¢dne do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w ramach umowy o PRM.

Odbior i utylizacja odpadéw medycznych wytwarzanych w zwigzku udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych w ramach umowy o PRM nalezy do obowigzkow kazdego Wspotrealizatora.

Umundurowanie zespoléw ratownictwa medycznego Stron oraz oznakowane ambulansow
bedzie dostosowywane przez Strony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
3 stycznia 2023 r. w sprawie oznaczenia systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz
wymagan w zakresie umundurowania cztonkow zespotow ratownictwa medycznego.

§5

1. Strony ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez osoby
przez siebie zatrudnione lub udzielajace §wiadczen w ich imieniu na innej podstawie prawne;.

2. W okresie obowigzywania niniejszej] Umowy i umowy o PRM Strony zobowigzuja si¢ do
posiadania aktualnej polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone
w zwigzku z udzielaniem §wiadczen na warunkach okre§lonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 136 b ust. 1 ustawy o NFZ.

3. W przypadku zawarcia nowej umowy ubezpieczenia w trakcie realizacji umowy o PRM,
Wspotrealizator dostarczy Reprezentantowi, w ciggu 3 dni roboczych, kopi¢ aktualnej polisy
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej, o ktérej mowa w ust. 2.

§6

1. W celu przygotowania oferty oraz realizacji umowy o PRM, Wspoétrealizatorzy powotuja
zespot koordynacyjny (dalej jako: ,.Zespol"), w sktadzie po jednym przedstawicielu kazdego
Wspotrealizatora, wskazanym w Zataczniku nr 3 do Umowy.
2. Lista cztonkow Zespotu kazdorazowo powinna zawiera¢ imi¢ i nazwisko przedstawiciela,
jego stanowisko pracy, aktywny adres e-mail, numer telefonu komérkowego.
3. Zmiany w skladzie Zespotu w okresie obowigzywania niniejszej Umowy nie stanowia
zmiany Umowy 1 wymagaja jedynie pisemnego notyfikowania tego faktu, z zachowaniem
wymogoéw okreslonych w ust. 2 Przewodniczacemu Zespotu i pozostalym Wspotrealizatorom.
4. Celem dziatania Zespotu jest podejmowanie czynno$ci niezb¢dnych w celu zapewnienia
sprawnej i spojnej wspoOlpracy pomiedzy Wspolrealizatorami, opracowywanie opinii i analiz
w czasie przygotowywania oferty, a takze w czasie realizacji umowy o PRM, wymiana
informacji istotnych dla nalezytego wykonania umowy o PRM, a w szczego6lnosci:

a) opracowanie i przedstawienie Wspotrealizatorom istotnych zatozen oferty, ktéra ma

by¢ ztozona do SOW NFZ przez Reprezentanta,

b) konsultowanie i wyrazanie opinii w trakcie postgpowania w sprawie umowy o PRM

oraz w trakcie realizacji umowy o PRM,

c) wspieranie Reprezentanta w negocjacjach w trakcie postepowania w sprawie umowy
o PRM,
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d) biezaca wspoélpraca z Reprezentantem w zakresie realizacji umowy o PRM,
w szczegblnosci w obszarze zadan realizowanych przez danego Wspdtrealizatora,

e) udzielanie wyjasnien w zakresie zdarzen istotnych dla odpowiedzialno$ci Stron
z tytulu umowy o PRM oraz roszczen NFZ i1 oséb trzecich zwigzanych z realizacja
umowy o PRM.

5. Przewodniczacym Zespotu bedzie kazdorazowo przedstawiciel Reprezentanta.

6. Do podstawowych obowigzkéw 1 uprawnien Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
a) kierowanie pracami Zespotu,
b) zwoltywanie posiedzen Zespotu w uzasadnionych przypadkach,

c¢) kontrolowanie i nadzér przebiegu postgpowania w sprawie umowy o PRM 1 rozliczania
umowy o PRM.

7. Koszty zwigzane z pracami Zespolu ponosi kazdy ze Wspodlrealizatorow we wiasnym
zakresie.

8. Po zawarciu umowy o PRM, kopia umowy zostanie przekazana Wspotrealizatorom, ktorzy
potwierdzg na pismie zakres zadan i obowigzkow kazdego Wspolrealizatora wynikajacych
z zawartej umowy o PRM.

§7

1. W trakcie realizacji umowy o PRM Reprezentant koordynuje zadania Stron dla
zapewnienia efektywnego 1 nalezytego wykonania umowy o PRM.

2. Reprezentant stale prowadzi nadzér nad prawidlowoscig realizacji umowy o PRM.

3. We wszystkich sprawach dotyczacych niniejszej Umowy lub wykonania zadan zwigzanych
z realizacja umowy o PRM, jak rowniez w innych istotnych sprawach zwigzanych
ze wspOlpraca w ramach niniejszej] Umowy, Strony podejmowac beda decyzje bezwzgledna
wigkszoscig gtosow Wspolrealizatorow obecnych na posiedzeniach. Decyzje na posiedzeniu
moga by¢ podejmowane, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 1/2 ogdlnej liczby
Wspotrealizatorow. Posiedzenie powinno by¢ zwolane, jezeli wniosek taki przedstawiony
zostanie przez Wspotrealizatora. Z przebiegu posiedzenia sporzadzane beda pisemne
protokoty. Strony dopuszczaja odbywanie posiedzen za posrednictwem $rodkow komunikacji
elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporzadzenie protokotu, w formie
elektroniczne;.

4. O terminie, miejscu i1 porzadku obrad posiedzen, o ktorych mowa w ust. 3, Reprezentant
zawiadamia Wspolrealizatorow pisemnie lub poczta elektroniczng na adres e-mail
Wspotrealizatora wskazany w Zataczniku nr 3 do Umowy. Zawiadomienie powinno by¢
wystane do Wspotrealizatora na 3 dni robocze przed terminem planowanego posiedzenia lub
niezwtocznie w przypadku posiedzen zwotywanych w trybie pilnym.

5. W posiedzeniach, o ktorych mowa w ust. 3, Wspotrealizatora reprezentuje przedstawiciel
wskazany w komparycji Umowy, czlonek Zespolu lub inna osoba, ktorej Wspodirealizator
udzielit pelnomocnictwa na piSmie w zakresie obejmujagcym sprawy, o ktdorych mowa
w ust. 3.

§8

1. Do obowigzkoéw Wspotrealizatoréw nalezy:
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1) nalezyta i terminowa realizacja przypadajacych na kazdego ze Wspotrealizatorow
zadan objetych umowa o PRM, zgodnie z jej postanowieniami, w tym zapewnienie
peinej obstugi medycznej w ZRM,
2) terminowa realizacja innych zobowigzan informacyjnych wobec NFZ
za posrednictwem Reprezentanta,

3) terminowe wykonywanie sprawozdawczo$ci wymaganej przez inne uprawnione
podmioty,

4) rozpatrywanie spraw zwigzanych z roszczeniami zglaszanymi w stosunku
do Wspotrealizatorow.

2. Ponadto kazda ze Stron zobowigzuje si¢:

1) nie prowadzi¢ z NFZ we wilasnym lub cudzym imieniu Zadnych negocjacji ani nie
zawiera¢ jakichkolwiek odrgbnych umoéw zwigzanych z przedmiotem umowy o PRM,
Z naruszeniem postanowien niniejszej Umowy;

2) niezwlocznie dostarcza¢ NFZ lub Reprezentantowi, na jego zadanie, niezbedne
informacje na temat aktualnych postepow prac i wykonania umowy o PRM;

3) niezwlocznie informowac¢ innych Wspodlrealizatorow o wszelkich zdarzeniach
mogacych mie¢ wplyw na prawidlowe wykonanie niniejszej Umowy lub umowy
o PRM;

4) niezwlocznie przedstawia¢, na uzasadnione zadanie Wspotrealizatora, dokumenty
zwigzane z wykonaniem niniejszej] Umowy lub umowy o PRM.
3. Jezeli ktorejkolwiek ze Stron zostato zlozone przez NFZ os$wiadczenie woli dotyczace
umowy o PRM, Strona ta jest zobowigzana do niezwlocznego powiadomienia Reprezentanta
o tresci tego o$wiadczenia woli, a w przypadku zaniedbania tego obowigzku Strona ta ponosi¢
bedzie wylaczng odpowiedzialno$¢ wobec pozostatych Wspoélrealizatorow za wszelkie
konsekwencje niepoinformowania lub zwloki w poinformowaniu o takim o$wiadczeniu woli.

§9

Niniejsza Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia 2035 r. tj. na
czas obowigzywania umowy o PRM 1 wygasa z uptywem 3 miesiecy od dnia wygasnigcia lub
rozwigzania umowy o PRM.

Pod warunkiem uzyskania zgody SOW NFZ, niniejsza Umowa moze ulec rozwigzaniu wobec
jednego ze Wspdlrealizatorow w razie zaistnienia okoliczno$ci, za ktére nie ponosi on
odpowiedzialno$ci, a ktore uniemozliwiajg dalsze wykonanie przez niego Umowy. W takim
przypadku Wspotrealizator sklada Stronom wypowiedzenie Umowy z zachowaniem
1 miesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemne;j
1 udokumentowania okolicznosci je uzasadniajgcych.

W przypadku gdy Wspotrealizator dopusci si¢ razgcego naruszenia warunkéw umowy o PRM,
skutkiem czego NFZ wystagpi w stosunku do Reprezentanta z roszczeniami
odszkodowawczymi, w tym zazada zwrotu cze$ci wyplaconego wynagrodzenia lub zaptaty
kary umownej, wowczas niniejsza Umowa moze by¢ wypowiedziana w stosunku
do Wspdlrealizatora ponoszacego odpowiedzialno$¢ za to naruszenie, pod warunkiem
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uzyskania zgody SOW NFZ. Za razace naruszenie warunkéw umowy o PRM uwaza si¢
w szczegblnosci trzykrotne naruszenie warunkow umowy o PRM, skutkujace Zadaniami
odszkodowawczymi przez NFZ w stosunku do Reprezentanta. Do ztozenia wypowiedzenia
Umowy Wspotrealizatorowi konieczna jest zgoda pozostatych Stron podjeta na posiedzeniu,
przy czym dla skuteczno$ci wypowiedzenia konieczne jest oddanie gloséw za
wypowiedzeniem bezwzgledng wigkszoscig glosow Wspotrealizatoréw obecnych na
posiedzeniu. Decyzje na posiedzeniu moga by¢ podejmowane, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej 1/2 ogodlnej liczby Wspotrealizatorow. Z przebiegu posiedzenia
sporzadza si¢ pisemny protokél. Strony dopuszczajg odbywanie posiedzen za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporzadzenie
protokotu, w formie elektroniczne;.

Pisemne o$§wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy - na podstawie decyzji wskazanej w ust. 3 -
sktada Wspolrealizatorowi, w imieniu wszystkich pozostatych Stron niniejszej Umowy,
Reprezentant. Wypowiedzenie Umowy jest skuteczne z uptywem 1 miesigca od dnia
doreczenia Stronie o$wiadczenia o wypowiedzeniu.

Wypowiedzenie Umowy, o ktorym mowa w ust. 4, nie ma wplywu na roszczenia
odszkodowawcze przyshugujace Wspotrealizatorowi lub stuzagce  przeciwko
Wspotrealizatorowi powstate do dnia uptywu terminu wypowiedzenia lub takie, ktorych
warunki zadania zostaty spelnione do tego dnia.

Okres obowigzywania niniejszej Umowy wskazany w ust. 1 uzalezniony jest od okresu
obowigzywania umowy o PRM 1 moze ulec skroceniu w zwigzku z ustaniem umowy o PRM,
a Stronom w takim przypadku nie przystuguja roszczenia pieni¢zne za skrdocenie okresu
Umowy, z tym jednak zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadku, gdy odpowiedzialno$¢
za ustanie umowy o PRM ponosi ktorykolwiek ze Wspotrealizatorow.

§10

1. Reprezentant zapewni obsluge prawno-organizacyjng, finansowo-ksiegowa w zakresie
niezbednym dla potrzeb realizacji umowy o PRM.

2. Strony przyjmuja, ze faktury za ustugi wykonane przez Wspotrealizatorow w ramach
umowy o PRM beda wystawiane dla SOW NFZ przez Reprezentanta.

3. Wspotrealizatorzy zobowiazuja si¢ udostepni¢ Reprezentantowi informacje sprawozdawcze
1 statystyczne konieczne do comiesi¢cznego rozliczenia ustlug wykonanych na podstawie
umowy o PRM, w formacie, sposob i terminach okre$lonych na podstawie wymagan
przyjetych w umowie o PRM.

4. W przypadku koniecznoSci ztozenia przez Reprezentanta wyjasnien do NFZ w przedmiocie
sprawozdawanych 1 rozliczanych ustug, Wspoélrealizatorzy zobowigzuja si¢ przedstawiad
Reprezentantowi konieczne informacje i wyjasnienia w terminie okre§lonym przez NFZ lub
Reprezentanta.

5. Wspotrealizator begdzie otrzymywal wynagrodzenie z tytulu $wiadczenia ustug objetych
umowa o PRM, stanowigce iloczyn ceny z tytutu utrzymania przez danego Wspotrealizatora
zespotu typu ,,S" lub ,,P" (dalej takze jako: ,,stawka za dobokaretke™), okreslonej w umowie o
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PRM 1 liczby odpowiednich ZRM realizujgcych zadania u danego Wspdirealizatora na
podstawie umowy o PRM, oraz liczby dni wykonania ustug w okresie rozliczeniowym.

S5a. Wspotrealizator bedzie otrzymywat wynagrodzenie z tytutu swiadczenia ustug objetych
umowg o PRM, stanowigce iloczyn ceny z tytulu utrzymania przez danego Wspotrealizatora
motocyklowej jednostki ratowniczej (dalej takze jako: ,,stawka za dzien, tj. 12h”), okres§lone;j
w umowie o PRM i liczby odpowiednich MIJR realizujacych zadania u danego
Wspolrealizatora na podstawie umowy o PRM, oraz liczby dni wykonania ustug w okresie
rozliczeniowym.

6. Okresem rozliczeniowym dla wynagrodzenia z tytulu $wiadczenia ustug na podstawie
umowy o PRM jest miesigc kalendarzowy.

7. Reprezentant bedzie regulowal na rzecz pozostatych Wspotrealizatoréw nalezne im
wynagrodzenie w terminie 7 dni od otrzymania prawidlowo wystawionej faktury, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia wptywu na rachunek bankowy Reprezentanta
kwoty wynagrodzenia za okres rozliczeniowy, zaptaconej przez SOW NFZ.

8. Wynagrodzenie dla kazdego ze Wspotrealizatoréw ptatne bedzie na rachunek bankowy
wskazany w tresci faktury wystawionej dla Reprezentanta. Wspoélrealizator bedzie wystawiat
fakture w ostatnim dniu roboczym kazdego okresu rozliczeniowego za wykonanie uslug
objetych umowa o PRM, i doreczat fakture najpdzniej do 7 dnia nastgpnego miesigca. Jako
dzief zaptaty Strony przyjma dat¢ uznania rachunku bankowego Wspotrealizatora.

9. Szczegotowe wyliczenie wynagrodzenia Stron z tytutu realizacji umowy o PRM, ustalone
wstepnie do czasu zawarcia tej umowy, okre$la Zatgcznik nr 4 do Umowy. Na dzien
podpisania niniejszej Umowy stawka za dobokaretke ,,P”” dwuosobowego wynosi 7 929,90 z1,
stawka za dobokaretke ,,P” trzyosobowego wynosi 8 942,33 zt, za dobokaretke ,,S” wynosi
11 889,78 zt., a stawka za dzien motocyklowej jednostki ratunkowej wynosi 1 773,29 zt.

10. W przypadku nieotrzymania faktury od Wspotrealizatora do dnia zapadalnosci terminu
ptatnosci, wynagrodzenie bedzie ptatne w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionego duplikatu brakujacej faktury.

Strony dopuszczaja mozliwos¢ skladania faktur poprzez Platforme¢ Elektronicznego
Fakturowania na podstawie przepisow ustawy o elektronicznym fakturowaniu
w zamoOwieniach publicznych.

Reprezentant upowaznia pozostatych Wspotrealizatorow do wystawiania faktur VAT bez
podpisu Reprezentanta.

11. Strony zgodnie postanawiaja, ze poczawszy od dnia 1 lutego 2026 r. wszelkie faktury
W rozumieniu przepisOw ustawy o podatku od towarow i ustug beda wystawiane
1 otrzymywane z wykorzystaniem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i od tego dnia beda miaty pierwszenstwo w
przypadku rozbiezno$ci z innymi postanowieniami umowy. Zleceniodawca wskazuje numer
identyfikujacy w KSeF, na ktory powinny by¢ wystawiane faktury.

12. Do dnia poprzedzajacego obowigzek stosowania Krajowego Systemu e-Faktur strony
dopuszczaja mozliwo$¢ wystawiania faktur w dotychczasowej formie (papierowej lub
elektronicznej). Z dniem wejscia w zycie powszechnego obowigzku stosowania KSeF strony
zobowigzuja si¢ do korzystania wylacznie z tego systemu.
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13. Strony zobowigzuja si¢ do wspotdziatania w zakresie prawidlowego wskazania numeréow
identyfikujacych w KSeF oraz przekazywania sobie niezbednych danych umozliwiajacych
prawidlowe wystawianie, przesylanie i odbieranie faktur za posrednictwem KSeF. W
przypadku awarii systemu zastosowanie znajdg przepisy szczegélne przewidziane ustawg o
VAT.

14. Reprezentant zobowigzuje si¢ wystawia¢ faktury wytacznie za posrednictwem Krajowego
Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, od dnia wejscia w
zycie powszechnego obowigzku korzystania z KSeF. W przypadku zmiany przepisoéw prawa
strony dostosujg sposob rozliczen do aktualnych wymogow.

15. Reprezentant wystawi i udostepni Zleceniodawcy fakture z wykorzystaniem KSeF, chyba
ze zaistnieja przypadki, o ktorych mowa w ustawie o VAT uniemozliwiajace takie dzialanie
lub uprawniajace WPR do innego dziatania — w takim przypadku faktura zostanie wystawiona
i udostepniona Zleceniodawcy z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o VAT 1 nizej
wskazanych ustepow.

16. Za dat¢ wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje si¢ date przestania faktury przez
Reprezentanta do KSeF, a w przypadku faktury, o ktorej mowa w art. 106 nda ust. 1 lub ust.
16 ustawy o VAT lub faktur wystawianych w okresie awarii lub niedostgpnosci KSeF — date
wystawienia wskazang przez WPR na tej fakturze.

17. Za dzien skutecznego dorgczenia faktury Zleceniodawcy uznaje si¢ dzien jej otrzymania
W rozumieniu przepisow ustawy o VAT; w przypadku faktury ustrukturyzowanej bedzie to
zatem dzien przydzielenia jej indywidualnego numeru identyfikujacego t¢ fakture
w KSeF.

18. Strony zobowigzuja si¢ rowniez zawrze¢ stosowny aneks do niniejszej] Umowy ustalajacy
nowe brzmienie Zatacznika nr 4, jezeli okaze sig, ze w czasie obowigzywania umowy o PRM
zmianie ulegng stawki za dobokaretke okreSlone w tej umowie. W takim razie Strony
dostosuja warto$ci wynagrodzenia okre$lone w Zataczniku nr 4 do stawek wynagrodzenia
okreslonych w umowie o PRM.

19. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 5 1 5a zostanie wyplacone Wspotrealizatorowi
w calosci. Reprezentant moze dokonal potracenia z wynagrodzenia Wspolrealizatora
nalezno$ci pieniezne bez zgody Wspdlrealizatora, przy czym jest zobowigzany do
uprzedniego udokumentowania zasadnosci 1 wysokosci nalezno$ci pieni¢znej, ktora miataby
zosta¢ przedstawiona do potracenia. Postanowienia zdania poprzedzajacego stosuje si¢
rowniez w przypadku roszczen odszkodowawczych NFZ, w szczegdlnosci zadania zwrotu
cze¢sci wyplaconego wynagrodzenia lub zaplaty kary umownej, potraconych z wynagrodzenia
naleznego Wspotrealizatorowi przez Narodowy Fundusz Zdrowia, pod warunkiem
udokumentowania zasadnosci 1 wysokos$ci roszczen, w szczeg6lnosci kary umownej przez
Reprezentanta.

20.Strony przyjmuja, ze Reprezentant otrzyma wynagrodzenie za wykonanie obstugi umowy
o PRM. Wynagrodzenie wyliczone bedzie na podstawie iloczynu kwoty 300,00 zt brutto
1 liczby zespotow ratownictwa medycznego oraz motocyklowej jednostki ratowniczej danego
Wspotrealizatora realizujagcych umowe o PRM. Po zakonczeniu okresu rozliczeniowego
Reprezentant wystawi fakture na kwote wynagrodzenia, o ktorym mowa w niniejszym
ustepie, z terminem zaptaty 7 dni od dnia otrzymania faktury przez Wspotrealizatora.
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21.Wszelkie rozliczenia Stron beda uwzglednialy postanowienia umowy o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne.

§11

. Na wniosek Narodowego Funduszu Zdrowia, Wojewody Slaskiego lub innego uprawnionego
podmiotu, Wspotrealizatorzy zobowiazuja si¢ do udzielania lub opracowania niezbednych
informacji zwigzanych z zadaniami wykonywanymi w ramach umowy o PRM (np. wykazow
realizowanych procedur medycznych ze specyfikacja i wszelkich danych statystycznych).

Strony zobowigzane sg do przetwarzania danych osobowych w zwiazku z realizacjg umowy
o PRM zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, tj. Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako: ,,0gdlne
rozporzadzenie o ochronie danych lub RODO”) oraz innych majacych zastosowanie
przepisow o ochronie danych.

Wspotrealizatorzy sa administratorami danych osobowych zgromadzonych przez nich
w ramach realizacji zadan przynaleznych Stronie w ramach umowy o PRM.

Kazdy ze Wspoirealizatorow odpowiada samodzielnie za nalezyte zabezpieczenie
przetwarzanych danych osobowych 1 ich udostepnianie zgodnie z przepisami RODO oraz
odpowiednimi przepisami prawa krajowego.

Kazdy ze Wspotrealizatorow  zobowigzuje si¢ do notyfikowania pozostatym
Wspotrealizatorom wdrozonych u siebie zasad przetwarzania i1 zabezpieczania danych
osobowych.

Kazdy ze Wspotrealizatoréw zobowigzuje si¢ do udostgpnienia pelnej dokumentacji
medycznej na potrzeby kontroli wykonania umowy o PRM, sprawowanej przez NFZ, jak
réwniez do udostgpnienia tej dokumentacji medycznej Reprezentantowi na potrzeby
dochodzenia roszczen w stosunku do Reprezentanta pozostajacych w zwigzku z realizacja
umowy o PRM.

W razie potrzeby Strony zobowigzuja si¢ zawrze¢ odrebne umowy o powierzenie
przetwarzania danych osobowych konieczne dla prawidtowego wykonania niniejszej] Umowy
1 umowy o PRM.

Strony zobowigzuja si¢ do prowadzenia i1 udost¢pniania dokumentacji medycznej zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 26 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

§12
1.Wspotrealizatorzy ponosza solidarna odpowiedzialno$¢ wobec SOW NFZ za nalezyte

wykonanie umowy o PRM .

2.Wspolrealizatorzy ponosza wzgledem siebie odpowiedzialno§¢ za wykonanie umowy
o PRM w zakresie zobowigzan przyjetych na siebie wobec NFZ na zasadach opisanych
ponizej oraz wylaczna odpowiedzialno$¢ osobista w stosunku do 0sob korzystajacych z ich
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ushug, swiadczonych w ramach umowy o PRM, jak rowniez podmiotéw innych niz NFZ
z tytutu szkdd wyrzadzonych przy lub w zwigzku ze §wiadczeniem tych ustug.

3. W stosunkach wewnetrznych, kazdy ze Wspotrealizatoréw odpowiada wylacznie za szkody
wyrzadzone wilasnym dziataniem lub zaniechaniem. W przypadku gdy szkoda powstata
w wyniku dziatania lub zaniechania kilku Stron, Wspoéltrealizator ktéry naprawil szkode
w catosci lub czesci moze zadaé od pozostalych Wspotrealizatoréw zwrotu czesci okreslonej
na podstawie stopnia przyczynienia si¢ do powstania szkody. Postanowienia ust. 5 zdanie
drugie stosuje si¢ odpowiednio..

4. W przypadku gdy Reprezentant lub inny Wspotrealizator poniesie odpowiedzialno$¢
materialng wzgledem NFZ w zwigzku lub na skutek niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy o PRM, przyshugiwa¢ mu bedzie roszczenie odszkodowawcze do tego
Wspotrealizatora, ktorego dziatanie Iub zaniechanie spowodowalo powstanie tej
odpowiedzialnosci.

5. Jezeli do powstania odpowiedzialnosci, o ktérej mowa w ust. 4, przyczynito si¢ kilku
Wspotrealizatorow, podstawg ustalenia wysokosci roszczen stanowi¢ bedzie stopien
przyczynienia si¢ kazdego z nich do powstania i rozmiaru szkody. W przypadki niemoznosci
ustalenia stopnia przyczynienia si¢, Wspotrealizatorzy ci poniosg odpowiedzialnos¢,
w stosunkach wewngtrznych, proporcjonalnie w takich czeéciach, w jakich maja udziat
w wynagrodzeniu za wykonanie umowy o PRM z tytutu zakresu ustug realizowanych przez
kazdego z tych Wspotrealizatorow.

6. W przypadku gdy w zwigzku z realizacja umowy o PRM zgloszone zostang przez NFZ
roszczenia obejmujace zadanie zwrotu nienaleznie wyptaconego wynagrodzenia lub zadanie
zaptaty kary umownej Strony ponosi¢ beda odpowiedzialno$¢ z tego tytutu w nastgpujacy
sposob 1 zakresie:

1) Wspolrealizator, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za nienalezyte wykonanie umowy o PRM,
skutkujace powstaniem roszczenia NFZ o zwrot nienaleznie wyplaconego wynagrodzenia,
ponosi pelng osobista 1 wylaczng odpowiedzialnos¢ w zakresie zadania zwrotu
wynagrodzenia zaptaconego przez NFZ za ustugi realizowane w ramach umowy o PRM przez
tego Wspotrealizatora,

2) w przypadku odpowiedzialno$ci za nienalezyte wykonanie umowy o PRM, skutkiem czego
jest powstanie roszenia o zaptate kar umownych na rzecz NFZ , odpowiedzialno$¢ ta cigzy
na Wspotrealizatorze, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za nienalezyte wykonanie umowy
o PRM i jest on zobowigzany samodzielnie do zaptaty kary umownej w catosci, ,

3) w przypadku gdy za zdarzenia opisane w pkt 1 i 2 powyzej odpowiedzialno$¢ ponosi kilku
Wspotrealizatorow, Wspolrealizatorzy ci poniosg odpowiedzialno$¢, zgodnie ze stopniem
przyczynienia si¢ do powstania roszczenia, a w przypadku gdyby nie bylo mozliwe ustalenie
stopnia przyczynienia si¢ do powstania szkody - proporcjonalnie w takich czes$ciach, w jakich
maja udzial w wynagrodzeniu za wykonanie umowy o PRM z tytulu zakresu ustug
realizowanych przez kazdego z tych Wspotrealizatorow,

4) w przypadku zadania przez SOW NFZ zaptaty kary umownej, ktorej kwota zostata
obliczona z podstawy wyzszej niz wartos¢ wynagrodzenia wynikajgca z umowy o PRM,
przypadajaca za zakres ushug realizowanych przez Wspdtrealizatora odpowiedzialnego

Strona 14z 18



za zdarzenie skutkujace zadaniem zaptaty kary umownej, Reprezentant wystapi do SOW NFZ
z wnioskiem o negocjacje wysokos$ci kary umownej lub podstawy jej obliczenia jako razaco
dotkliwej lub niewspotmiernie wysokiej do potencjalu wykonawczego Wspotrealizatora
odpowiedzialnego za nienalezyte wykonanie umowy o PRM, i bedzie prowadzit te negocjacje
przy wsparciu pozostalych Wspotrealizatorow, w dobrej wierze i przy uwzglednieniu
stusznego interesu Stron.

7. W przypadku gdy postanowienia niniejszej Umowy naktadajg na Reprezentanta obowigzek
uzyskania zgody pozostatych Stron, a w wyniku naruszenia tego obowiazku ktorakolwiek ze
Stron poniesie szkode, Reprezentant zobowigzany jest do jej naprawienia w calosci.
Reprezentant nie bedzie takze zglasza¢C w stosunku do Wspoblrealizatorow roszczen
o wykonanie zobowigzan zaciagni¢tych bez ich zgody.

8. Strony nie beda zglasza¢ wobec siebie roszczen z tytulu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy o PRM, o ile roszczen wobec Reprezentanta lub pozostatych
Wspotrealizatorow nie zglosi NFZ, z zastrzezeniem ust. 4 powyze;.

9. W przypadku potracenia kary umownej przez Narodowy Fundusz Zdrowia
z wynagrodzenia za wykonanie umowy o PRM, Reprezentant bedzie mial prawo dokonaé
potracenia kary umownej z wynagrodzenia naleznego Wspotrealizatorowi, przy zachowaniu
zasad okreslonych w niniejszym paragrafie oraz pod warunkiem uprzedniego
udokumentowania zasadnos$ci 1 wysokosci kary umowne;.

§13

Strony zobowigzuja si¢, ze wszelkie wierzytelnoSci pienigzne  przystugujace
Wspotrealizatorom wynikajgce z niniejszej Umowy lub z umowy o PRM nie moga by¢ - bez
jednomyslnej, pisemnej zgody Wspotrealizatoréw - przeniesione na rzecz osob trzecich, jak
roOwniez nie moga by¢ obcigzone, w tym zastawione, na rzecz osob trzecich, w szczegolnosci
tytutem zabezpieczenia pozyczek lub kredytow zaciagnigtych przez Strone.

§14

1.Strony zobowigzujg si¢ do zachowania tajemnicy przedsigbiorstwa, to jest w szczegolnosci
do nierozpowszechniania, nieujawniania lub niewykorzystywania w jakikolwiek inny sposob
informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa Stron w rozumieniu ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

2.Strony nie beda takze rozpowszechnia¢, ujawnia¢ ani wykorzystywa¢ informacji
dotyczacych spraw Stron nie stanowigcych tajemnicy przedsigebiorstwa. Zobowigzanie, o
ktérym mowa w niniejszym ustepie, odnosi si¢ takze do wszelkich informacji dotyczacych
osob trzecich bedacych kontrahentami Stron bez wzgledu na to, czy obowigzek zachowania
poufnosci wynika z przepisOw praw, czy postanowien umow zawartych przez Strony.

3. Strony uzgadniaja, Ze tajemnicg przedsigbiorstwa objete sa w szczegolnosci:
a) informacje dotyczace Stron w zakresie: organizacji, dzialalnosci leczniczej,

przedsigbiorstwa, finansow,
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b) informacje dotyczace prac naukowo-badawczych, technologicznych, projektowych,
inwestycji, wynalazkow (patentow) 1 wzoréw uzytkowych majacych zwigzek
z dziatalno$ciag prowadzong przez Strong,

c) prowadzonych przez Strong¢ spraw prawnych, danych kontrahentow Stron i ich
liczby, przygotowan i negocjacji w sprawie zawarcia uméw, warunkow prawnych,
technicznych 1 ekonomicznych okreslonych w tych umowach, korespondencji
handlowej, pism procesowych 1 administracyjnych, orzeczen sgdowych,
administracyjnych i sgdowo - administracyjnych,

d) tresci ofert i umoéw zawieranych przez Strony,

chyba Ze na podstawie przepisow prawa konkretna informacja uzyska odmienng kwalifikacje
prawna i Strona bedzie zobowigzana jej udzieli¢ na zasadach okre§lonych w przepisach prawa.

4. Obowiagzek zachowania poufnosci trwa w czasie obowigzywania niniejszej Umowy oraz
5 (pig¢) lat, liczac od dnia jej rozwigzania lub wygasnigcia.

5. Strony zobowiazuja si¢ nie podejmowac¢ zadnych dziatan mogacych naruszy¢, ograniczy¢
lub uniemozliwi¢ wspotdziatanie w ramach niniejszej Umowy albo wylaczy¢ lub utrudni¢
nalezyte wykonanie umowy o PRM. W szczeg6lno$ci Strony zobowiazuja sie¢
nie podejmowaé¢ w czasie trwania niniejszej Umowy jakiejkolwiek dzialalnosci
konkurencyjnej w stosunku do dziatalno$ci prowadzonej przez Wspotrealizatorow wspdlnie
w celu zawarcia i wykonania umowy o PRM.

6. W przypadku gdy Wspdtrealizator dopusci si¢ naruszenia zobowigzania wskazanego w ust.
4, skutkiem czego naruszony lub zagrozony zostanie interes ktorejkolwiek ze Stron zwigzany
z zawarciem lub wykonaniem umowy o PRM, woéwczas niniejsza Umowa moze byc¢
wypowiedziana w stosunku do Wspolrealizatora ponoszacego odpowiedzialno$¢ za to
naruszenie, pod warunkiem uzyskania zgody SOW NFZ. Do wypowiedzenia Umowy
konieczna jest decyzja pozostatych Wspdirealizatorow podjeta na posiedzeniu, przy czym dla
skutecznosci wypowiedzenia Umowy konieczne jest oddanie glosow za wypowiedzeniem
bezwzgledng wigkszoscig gtosow Wspotrealizatoréw obecnych na posiedzeniu. Decyzje na
posiedzeniu moga by¢ podejmowane, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3
ogolnej liczby Wspotrealizatorow. Z przebiegu posiedzenia sporzadzany bedzie pisemny
protokot. Strony dopuszczaja odbywanie posiedzen za posrednictwem $rodkow komunikacji
elektronicznej oraz ich dokumentowanie, w tym sporzadzenie protokolu, w formie
elektroniczne;.

7. Pisemne o$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy - na podstawie decyzji wskazanej w ust.
6 - sktada Wspotrealizatorowi, w imieniu wszystkich pozostatych Stron niniejszej Umowy,
Reprezentant. Wypowiedzenie Umowy jest skuteczne z uplywem 1 miesigca od dnia
dorgczenia Stronie os$wiadczenia o wypowiedzeniu, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym.

8. Wypowiedzenie Umowy nie ma wplywu na roszczenia odszkodowawcze przystugujace
Stronie lub stuzace przeciwko Stronie powstale do dnia uptywu terminu wypowiedzenia lub
ktorych warunki zadania zostaty spetnione do tego dnia.
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§ 15

1. Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej Umowy wymagaja pisemnej zgody Stron
zastrzezonej pod rygorem niewazno$ci. Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia stosownego
aneksu do Umowy, jezeli konieczno$¢ taka wynikaé bedzie ze zmian przepisOw prawa lub
zarzadzen Prezesa NFZ, okre$lajacych zasady realizacji umowy o PRM.

2. Wszelkie dokumenty ksiggowe, wezwania, pisma, zawiadomienia, uzgodnienia lub
oswiadczenia Stron, ktore okazag si¢ potrzebne w zwigzku z zawarciem lub wykonaniem
niniejszej] Umowy wymagaja formy pisemnej zastrzezonej pod rygorem niewaznosci i beda
dostarczane osobiscie lub tez kierowane do Strony na jej adres listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru. Dokumenty ksiggowe, wezwania, pisma, zawiadomienia,
uzgodnienia lub o$wiadczenia Stron beda uznane za prawidlowo dorgczone, jezeli zostang
przekazane na adres Stron podany w komparycji Umowy. Strona zobowigzana jest
do niezwlocznego pisemnego powiadomienia Stron o kazdorazowej zmianie adresu lub
innych danych, ktére maja znaczenia dla obowigzywania lub wykonania niniejszej Umowy,
pod rygorem uznania przesylki wyslanej na ostatni adres podany do wiadomosci Stron
za skutecznie dorgczong z uplywem terminu pierwszego awiza. Na rowni z formg pisemnag
strony dopuszczaja formg elektroniczng z podpisem kwalifikowanym.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego, ustawy o dzialalnosci leczniczej, ustawa o NFZ, ustawy o PRM i pozostate
przepisy prawa powszechnie obowigzujace.

4. Spory wynikte z niniejszej Umowy Strony beda staraty si¢ rozwigza¢ w drodze negocjacji
prowadzonych w dobrej wierze, z poszanowaniem uzasadnionych interesow kazdego
ze Wspotrealizatorow, co nie oznacza zapisu na sad polubowny. W przypadku nieosiggnigcia
porozumienia w terminie 14 dni od dnia powstania sporu, przez co rozumie si¢ dzien
dorgczenia Stronie pierwszego pisma w spornej sprawie, spor moze zosta¢ poddany pod
rozstrzygnigcie sagdu wlasciwego miejscowo dla siedziby powoda lub Reprezentanta, wedtug
wyboru powoda.

§ 16
1. Zalaczniki do niniejszej] Umowy stanowig jej integralng czgsé:
1/ Zalacznik nr 1 — PODZIAL ZADAN,
2/ Zatacznik nr 2 — RAMOWY ZAKRES INFORMACII,
3/ Zatacznik nr 3 - ZESPOL.,
4/ Zatacznik nr 4 - WYNAGRODZENIE.

2. Umowe zostata sporzadzona w sze$ciu jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron oraz jeden dla SOW NFZ.
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Wspolrealizatorzy:
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